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Abstract 

primary school students based on the grounded theory approach. To 

achieve this objective, a qualitative method and a systematic model 

following Creswell's (2012) framework were employed. Participants 

consisted of experts in primary education and ethics. Purposeful 

sampling was used, and theoretical saturation was reached after twelve 

interviews, though data collection continued until sixteen interviews. 

The validity of the findings was confirmed through triangulation and 
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coordination among interviewees, the interviewer, and grounded 

theory experts. The results of the qualitative data analysis through 

open, axial, and selective coding revealed 406 initial conceptual 

propositions, categorized into 51 subcategories and 21 main categories 

across six dimensions: the core phenomenon (development of 

academic ethics), causal conditions (family, school, teacher, media, 

observational learning, curriculum content), contextual conditions 

(needs assessment, pathology, facilitating opportunities, facilitating 

personal characteristics), strategies (strategies related to family, 

school, education, motivation, and teaching methods), intervening 

conditions (value-related factors, technological factors, and social 

factors), and outcomes (individual and social outcomes). The 

integration of categories based on the relationships among them 

around the axis of academic ethics development formed a conceptual 

model reflecting the development of academic ethics among primary 

school students. Ultimately, attention to these phenomena proves 

effective in fostering the ethical growth of primary school students. 

 

Keywords 
conceptual model, development, academic ethics, students, primary 

education. 
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تصميم نموذج لنمو السلوكيات الأخلاقية التعليمية لدی طلاب المرحلة 

الابتدائية
 

 

حمیده همّتي
1

مرتضی أُمیدیان
2

غلامحسین مکتبي
3

منیزه شهني ییلاق
4 
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 ملخص

یهدف البحث الحـالي إلـی تيـمیم ذمـوذم لنمـو الألـلاق التعلیمیـة لـدم طـلا  المرحلـة 

الابتدائیة بناءً علی ذظریة البیاذـا  المتذـةرة، د ـد تـم اسـتادار ال رینـة النوعیـة دالنمـوذم 

لهةا الغرض. شارك في البحث متاييـون فـي مذـال  2112النظامي دفناً لنموذم کراصول 

                                                 
تيـمیم ذمـوذم (. 2122)مکتبي، غلامحسین؛ شـهني یـیلاق، منیـ ه  همّتي، حمیده؛ امُیدیان، مرتضی؛ :هذه المقالةإلی  ادنستلاا

 .41 -7صص، (97) 1، الأللاق الت بینیةفي دراسا   .الابتدائیةلنمو السلوکیا  الأللا یة التعلیمیة لدی طلا  المرحلة 
https://doi.org/1022081/jf.2025.709362008 

 المؤلفة © (الإسلامیة في حوزة  م )معهد العلور دالثنافة الإسلامیة، أصفهان، إیران وةالدع رکز؛ الناشر: میذوع المنال: بحث 
  11/12/2122: الاستلارتاریخ          14/13/2122: التعدیلتاریخ            22/13/2122: النبولتاریخ           :27/10/2122تاریخ الإصدار  

 الأخلاق التطبيقيةفي دراسات 

   محکمّةمذلة فيلیة 
 97الر م التسلسلي 2122 ربیع 1 ر م12 السنة                                              

 

 لعلوم والثقافة الإسلاميةامعهد 

 هيات والأسرةلمعهد الإ
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للاق. کاذ  عینة البحث هادفة، دبعد اننتي عشـرة منابلـة، تـم الوصـول التعلیم الابتدائي دالأ

( النتائج Validityإلی التشبع النظري، داستمر  حتی س  عشرة منابلة. تم فحص صلاحیة )

باستادار طرینة مثلث التنظیم دالتنسیق بین النائم بالمنابلـة، دالمسـتذیب، دالمتايـص فـي 

تحلیل المعلوما  النوعیة المستاليـة مـن الترمیـز المفتـو   البیاذا  الأساسیة. أظهر  ذتائج

منولـة فرعیـة  21بیاذا  النضـیة الأدلیـة مـع  414دالمحوري دالالتیاري أذه تم التعرف علی 

هـةه الأبعـاد هـي: الظـاهرة الرئیسـیة )ذمـو الألـلاق  .منولة رئیسیة في إطار الأبعاد الستة 21د

ئلـة، المدرسـة، المعلـم، دسـائل الإعـلار، الـتعلم بالملاحظـة، التعلیمیة(، الأسـبا  العلیّـّة )العا

محتــوم المــنهج(، الظــردف الســیا یة )تنیــیم الاحتیاجــا ، التعــرف علــی الالــل، الفــر  

التحضیریة، الايـائص الفردیـة التحضـیریة(، الإسـتراتیذیا  )إسـتراتیذیا  تتعلـق بالعائلـة، 

علـق بالتـدریس(، ظـردف التـدلل )عوامـل المدرسة، التعلیمیة، التحفیزیـة دإسـتراتیذیا  تت

النیم، العوامل التکنولوجیـة دالعوامـل الاجتماعیـة( دالنتـائج )فردیـة داجتماعیـة(. إن توحیـد 

المنولا  حول محور ذمو الأللاق التعلیمیة ـ بناءً علی العلا ـا  الموجـودة بینهـا ـ ، یشـکل 

م طـلا  المرحلـة الابتدائیـة، دفـي ذموذجاً مفهومیاً یعکس ذموذم ذمو الأللاق التعلیمیة لد

 .النهایة، فإن الاذتباه إلی هةه الظواهر یؤنر في ذمو الأللاق التعلیمیة ل لا  المرحلة الابتدائیة

 

 الكلمات المفتاحية

 .النموذم التيوري، النمو، الأللاق التعلیمیة، ال لا ، المرحلة الابتدائیة 
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یابتدای ۀآموزان دور طراحی الگوی رشد رفتارهای اخلاقی تحصیلی دانش


 

 
 4منیذه شهنی ییلاق 3غلامحسین مکتبی 2مرتضی امیدیان 1حمیده همتی

 . ، اهواز، ایراناهواز شناسی تربیتی، داذشگاه شهید چمران داذشذوی دکتری تاييی ردان -1

h.hemati148@gmail.com 

 )ذویسندۀ مسئول(. ، اهواز، ایراناهواز استاد داذشگاه شهید چمران -2

  morteza_omid@scu.ac.ir 
 .، اهواز، ایراناهواز استاد داذشگاه شهید چمران -3

 ghmaktabi@scu.ac.ir 
 .، اهواز، ایراناهواز استاد داذشگاه شهید چمران -4

 m.shehniyailagh@scu.ac.ir 

 

 چکیده 

ابتـدایی  ۀآمـوزان ددر طراحی الگـوی رشـد الـلاق تحيـیلی داذش ،هدف پ دهش حاضر

اسـاس بر یسـتماتی،،د مـدل س یفیاز ردش ک بدین منظور که اس بنیاد  داده ۀاساس ذظریبر

ی د یابتـداۀ کنندگان در پ دهش، متاييـان حـوز استفاده شد. شرک  2112مدل کرسول 

مياحبه اشباع ذظری به دس  آمـد د  ددازدهاز  گیری هدفمند بود د پس دذد. ذموذهاللاق بو

                                                 
:طراحـی الگـوی رشـد (. 1414) همتی، حمیده؛ امیدیان، مرتضی؛ مکتبی، غلامحسین؛ شهنی ییلاق، منیذـه استناد به این مقاله

 . 41 -7صص ، (97) 1. م العا  اللاق کاربردی، ابتدایی ۀآموزان ددر رفتارهای اللا ی تحيیلی داذش
https://doi.org/1022081/jf.2025.709362008 

 ذویسندگان © م )پ دهشگاه علور د فرهنگ اسلامی، اصفهان، ایران(  ۀعلمی ۀذوع مناله: پ دهشی؛ ذاشر: دفتر تبلیغا  اسلامی حوز 
  : 12/11/1413تاریخ دریاف         : 24/12/1413تاریخ اصلا          :1414 /12/11تاریخ پةیرش      :19/14/1413تاریخ اذتشار آذلاین 

 مطالعات اخلاق کاربردی
 پ دهشی   –فيلنامه علمی 

 97پیاپی1414 بهار 1شماره 12سال 

گاه علوم و فرهنگ اسلامی  پژوهش
 پژوهشکدۀ الهیات و خانواده
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سازی د هماهنگی بـین  ردش مثلث باها  مياحبه ادامه پیدا کرد. بررسی اعتبار یافته شاذزدهتا 

. ذتـایج تحلیـل اطلاعـا  کیفـی اذذار شـدبنیاد  گر د متايص داده شوذده، مياحبه مياحبه

 ۀمنول 21ادلیه با  مفهومی ۀگزار 414از کدگةاری باز، محوری د گزینشی ذشان داد حاصل 

: اذـد از عبار  ؛ ایـن ابعـادگاذـه شناسـایی شـدذد ششاصلی در  الب ابعاد  ۀمنول 21فرعی د 

اصـلی )رشـد الــلاق تحيـیلی(، موجبـا  علـّی )لــاذواده، مدرسـه، معلـم، رســاذه،  ۀپدیـد

ــاهده ــادگیری مش ــه ی ــرایه زمین ــی(، ش ــوای درس ــنذی، آسیب ای، محت ــی،  ای )ذیازس شناس

ســاز(، راهبردهــا )راهبردهــای مربــو  بــه  هــای فــردی زمینه ســاز، دی گی نههای زمی فرصــ 

گر  لاذواده، مدرسه، آموزشی، اذگیزشی د راهبردهای مربو  به تـدریس(، شـرایه مداللـه

ــاعی(.  ــردی د اجتم ــدها )ف ــاعی( د پیام ــل اجتم ــه د عوام ــل فنادراذ ــل ارزشــی، عوام )عوام

ها، حول محور رشد اللاق تحيیلی،  د بین آنها بر مبنای ردابه موجو سازی منوله یکپارچه

 ۀآمـوزان ددر مفهومی اسـ  کـه الگـوی رشـد الـلاق تحيـیلی داذش الگویی ۀدهند شکل

ها در رشـد الـلاق تحيـیلی  توجـه بـه ایـن پدیـده ،ذهای  دهد د در ابتدایی را اذعکاس می

 ی مؤنر اس .یابتدا ۀآموزان ددر داذش

 

 ها کلیدواژه
 .ابتدایی ۀآموزان، ددر الگوی مفهومی، رشد، اللاق تحيیلی، داذش 
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 مقدمه

(. 1377اذگیز اســ  )ســادیز د دیگــران،  موضــوعی بحــثشناســی  در ردان 1تعریــا الــلاق

ــــا، فعالی  ــــدۀ کاره ــــلاق دربرگیرذ ــــاعی ال ــــای اجتم ــــا ، ذی 2ه ــــا 3ه               د  4، هیذاذ

هـای افـراد بسـتگی دارد  اس  که به هدف، چگوذگی اذذـار کارهـا د فعالی  5هایی  ضاد 

(Damon & Colby, 2015؛ بر)ای از اعمـال د رفتارهـایی  این اساس، رفتار اللا ی گسـتره

 (. Lind, 2005، ذنل از 1377باشد )علیزاده د علیزاده دمیه،  اس  که در جامعه موردپةیرش

در زذــدگی تــانیرا  زیــادی دارد د تعــاملا  د  درک مفهــور الــلاق د رفتــار اللا ــی

  .گیرد تانیر رفتار د بادر اللا ی افراد شکل می ردابه اذساذی تح 

ـــــــه ـــــــا ه ذظری ـــــــد پی ـــــــددی ماذن ـــــــر 1732) 6پردازان متع                             (، 1744) 7(، کلب

ــان ــ 1704) 9(، رســ 2114) 8گیلیگ ــتند 2111) 10( د دای ــی هس ــد اللا  ــه رش ــد ب ( معتن

(Piaget, 1932; Steinberg, 2017; Gilligan, 2014؛ همچنین، بر) اساس ذظریۀ یادگیری

(، یادگیری اللا ی بر یادگیری فردی د رشد شايـی  Bandura, 1986اجتماعی بنددرا )

 گةارد.  تانیر می

ه اسـ  د بـه ایـن دلیـل، گیری اللاق انـر دارد، مدرسـ هایی که در شکل یکی از محیه

معتند بود در مدارس باید اللاق را با شرایه جامعه د عـواملی کـه باعـث سـعاد   11دیوئی

 (.1377لوان کرد )آتشی د دیگران،  شود هم فرد می

های اللا ی در مدرسـه، موضـوع الـلاق مـرتبه بـا آمـوزش د  ترین حوزه یکی از مهم

ــةارترین  ــی از تانیرگ ــه یک ــ . مدرس ــیل اس ــای اجتماعی باف تحي ــدگی  ه ــدن در زذ ش

                                                 
1.Ethics. 

2.Social Actions. 

3.Intentions. 

4.Emotions 

5.Judgments. 

6.Piaget. 

7.Kohlberg. 

8.Gilligan. 

9.Rest. 

10.White. 

11.Dewey. 
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 (؛ لةا مدارس بایـد بـه رفتـار اللا ـی1377شود )احمدی د دیگران،  آموزان تلنی می داذش

 (. Fazli et al., 2018) ای داشته باشند آموزان توجه دی ه تحيیلی داذش

ــا  د پ دهشبر شــکلی کــاملًا  تحيــیلی، به گرفته، الــلاق هــای صــور  اســاس ذظری

کـاری، تکیـه بـر تـلاش د  هایی ذظیر پرهیـز از فریـب پایبندی د پیردی از ارزشالتياصی، 

کـاری  کوشش شايی در کسب دستادردهای تحيیلی، رعای  صدا   تحيیلی، درس 

ــرای کســب داذــش د علــم را شــامل می د متابعــ  از آموزه شــود  هــای اذســاذی د اللا ــی ب

های دیگری از جمله اجتنـا  از تنلـب  ها، فرد ارزش داس ۀ این ارزش (. به1374 پردر، )گل

د سر   ادبی، پایبندی به استاذداردهای اللا ی، صدا   د د ـ  در پـ دهش د ذشـر را در 

 دهد. امور تحيیلی د علمی، سرلوحۀ کار لود  رار می

آمـوزان  درصـد داذش91همکاراذش ذشـان داد بـیش از د  1سوی دیگر، م العۀ آیورگااز

(؛ Fazli et al., 2018, qtd. In Iorga et al., 2013دهنـد ) میرفتارهای غیراللا ـی ذشـان 

چند سال گةشـته سـ ت تنلـب کـه یـ، رفتـار غیراللا ـی اسـ ، در بـین  طور مثال، در به

 (. 1374یافته اس  )صاد ی د دیگران،   آموزان افزایش داذش

شـده د  عنوان یکی از عوامل مهم تهدیدکننـدۀ یـادگیری فراگیـران م ـر   این پدیده به

ذـوعی  هـا ای فراگیـر اسـ  کـه اکثـر آن اذـدازه آمـوزان د داذشـذویان به اغلب در بین داذش

( د 1411اذد )ایناذلو د  مری،  صدا تی تحيیلی را طی ددران تحيیل لود گزارش کرده بی

)ایمـاذی د  شـده اسـ  صدا تی علمی به مشکل رایج در تمار س و  آموزشـی تبدیل این بی

 (.1374عابد سعیدی، 

( عوامل مؤنر بر رشـد الـلاق Dehghani, 2020های مرتبه، دهناذی ) در بررسی پیشینه

داذد. کیاذی د  فردی، عملکرد معلمان د عوامل محی ی می تحيیلی را اذگیزش، تعاملا  بین

ای در  ( ذشان دادذد عوامل فردی، سازماذی، فراسازماذی د عوامل زمینه1411رضایی شریا )

در یـ،  (Indartono, 2020تحيـیلی داذشـذویان مـؤنر اسـ . اینـدارتوذو )توسعۀ اللاق 

کلاسـی  آدری، فشـار تیمـی د محـیه پ دهش کیفی ذشان داد اذگیزه، لودکارآمدی، تـا 

                                                 
1.Iorga. 
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 آموزان انر دارد.  داذشمشارکتی، بر رفتار اللا ی تحيیلی 

رهـای ( ذشـان داد سـ ت تحيـیلا ، تـانیر زیـادی بـر رفتاFirdaus, 2019فیردائـوس )

( ذیز ذشان داد توسعۀ رفتارهـای اللا ـی از سـنین Darrah, 2022اللا ی افراد دارد. دارا  )

دتحلیل  تواذنـد ذنـش مهمـی در آن داشـته باشـند. تذزیـه شـود د مـدارس می کم شـردع می

هــای اللا ــی در مدرســه  ( ذشــان داد بحــران ارزشMakaoui, 2022پیمایشـی ماکــائویی )

؛ بنابراین باید این بحران ضعا اللاق تحيـیلی را از ابتـدا د از سرع  بیشتری گرفته اس 

(؛ زیـرا Nga et al., 2019ددران ابتـدایی بررسـی کـرد د راهکـاری پیشـگیراذه اذدیشـید )

کنـد  مسئولیتی ایذـاد می آموزان ذوعی ضعا تعهد اللا ی د بی رفتارهای غیراللا ی داذش

(. عـلاده Fazli et al., 2018ای اللا ی عمل کنند ) تواذند به شیوه د این افراد در آینده ذمی

آمـوز ممکـن اسـ  باعـث مشـکلاتی بـرای معلمـان شـود د  این، رفتار غیراللا ـی داذشبر

 (.Domeova & Jindrova, 2013همچنین، تانیر منفی بر یادگیری دارد )

در  رغم اذـدرزهای اللا ـی کـه بسیاری از مدیران د معلمان از این شکای  دارذد که بـه

ــب درســی داذش ــه کت ــده شــده اســ  د ســاناذی کــه در لــلال برذام ــوزان گنذاذی های  آم

جملا  زیبـایی شود د دجود اشعار د  صبحگاهی یا دیگر مراسم مدرسه برای آذان ایراد می

شـود، رفتارهـایی  دیوار مدرسه برای جلب توجه شاگردان ذوشته میکه با له لوش بر درد

عتنـایی بـه منـررا ، لشـوذ  د پرلاشـگری در بسـیاری از ا گـویی، بی ماذند تنلـب، درد 

بررسـی جایگـاه »( بـا عنـوان 1377)عابـدینی بلتـرک  در پ دهششود.  مدارس مشاهده می

هـای  در کتا متاسـفاذه مشـاص شـد « هـای درسـی ددرۀ ابتـدایی تربی  اللا ی در کتا 

 اس .طور که باید توجه ذشده  درسی ددرۀ ابتدایی به تربی  اللا ی آن

سـم   دپردرش تنهـا عامـل هـدای  ذسـل جدیـد به در این دذیای غیراللا ـی، آمـوزش

 (. Firdaus, 2019بازپردری ارزش اللا ی اس  )

کـردن  هـا د دردذی هـا د ذگرش لاذواده، مسئولی  تردیج هدفمند آگاهی از مدرسه، پس

هـا در  دابه بـین آنرفتارهای اللا ی را بر عهده دارد د تمامی عناصر موجود در مدرسه د ر

 آموزان ذنش دارذد.  رفتار اللا ی داذش
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باشـد د مبحـث الـلاق، رفتارهـای  های حسـاس د مهـم رشـد می ذوجواذی یکی از ددره

شناسـی اســ ؛  گیری آن در ذوجواذــان از مباحـث اساسـی ردان اللا ـی د چگـوذگی شـکل

ه کــاهش رفتارهــای تواذــد بــ آمــوزان می بنــابراین بهبــود رفتارهــای اللا ــی تحيــیلی داذش

های اجتمـاعی  ذام لو ، افزایش همکاری د تعامـل، بهبـود عملکـرد تحيـیلی د تواذمنـدی

ها ذیـز دجـود  حال، مواجهه با مسائل آموزش اللاق د ارزش آموزان کم، کند. بااین داذش

 های مناسب اس . دارد که ذیازمند راهکارها د راهبرد

مبحث رفتارهای اللا ـی تحيـیلی ذشـان  مردر پیشینه، شکاف پ دهشی آشکاری را در

آمـوزان ددرۀ ابتـدایی  هـا بـه داذشـذویان د مـوارد کمـی بـه داذش دهـد د بیشـتر پ دهش می

 التيا  یافته اس . 

طور که مشاص اس  اذذار ی، پ دهش کیفـی دربـارۀ بهبـود د رشـد رفتارهـای  همان

آن، تــدابیر درســتی اســاس آمــوزان ضــردر  دارد تــا بتــوان بر شاللا ــی تحيــیلی در داذ

ن داده اذدرکارا ذظر متاييان، ایـن امکـان بـه دسـ ید؛ زیرا با بررسی عوامل مؤنر ازاذدیش

دپردرش بـرای بهبـود رفتارهـای اللا ـی  طرف دزار  آموزش شود که مداللاتی را از می

ذظـر توجـه بـه رفتارهـای ها د کتـب درسـی از بگیرذد، برذامـهآموزان در ذظر  تحيیلی داذش

بررسی شوذد، معلمان، مشـادران د حتـی دالـدین بتواذنـد دیـد   ی موشکافاذه د منتنداذهاللا 

آموز داشته باشند د در صور  شـیوع رفتارهـای اللا ـی تحيـیلی  ای در رفتار با داذش تازه

 .ای اذذار شود در جامعۀ مورد بررسی، مداللا  پیشگیراذه

کنـد د  لـا  لـود را طلـب میهمچنین، شرایه د محیه اجتماعی هر کشور، ذیازهای 

اسـاس شـرایه لـا  جمهـوری اسـلامی ارد الگوهای رشد اللاق تحيـیلی برضردر  د

ایران د باف  اجتماعی موجود پیشنهاد شوذد؛ بنابراین پـ دهش حاضـر بـر آن اسـ  بـه ایـن 

آمـوزان مـدارس ابتـدایی  سؤال پاسخ دهد که: الگوی مناسب رشـد الـلاق تحيـیلی داذش

 چیس ؟
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 یشناس روش

پـ دهش  اسـ . ذـوع هـدف، کـاربردی ذظراز اکتشافی د گیری، جه  ذظراز حاضر پ دهش

 بنیاد استفاده شده اس .  کیفی اس  د در آن از ردش داده

آمـوزان  این پ دهش برای تعیین عوامل د شرایه مؤنر بـر رشـد الـلاق تحيـیلی داذش

گیـری از ذظـرا  متاييـان حـوزۀ  طریق بهرهتدایی صور  گرفته د بر آن اس  ازددرۀ اب

محـیه یابـد.   آمـوزان ایـن ددره دسـ  اللاق به الگویی برای رشد الـلاق تحيـیلی داذش

ارشـد د دکتـری در  پ دهش شامل تمار کارشناسان د متاييان دارای مـدرک کارشناسی

 اذد.  شناسی د مشادره اس  که آشنا به مدارس ابتدایی بوده های ردان رشته

بـا شـاذزده ذفـر از  ذظـری، گیری ذموذـه ردش از حاضـر، محننـان بـا اسـتفاده پ دهشدر 

ــدایی م العــه داشــته ــۀ ابت ــق اذد، ميــاحبه متاييــاذی کــه در زمین ــد.  های عمی اذذــار دادذ

هـا  ها اشـباع شـوذد، بـه گـردآدری داده پ دهشگران در این پ دهش تا جایی که تمار منولـه

 ادامه دادذد. 

 محننان با مراجعه به فردی کلیدی، فرایند مياحبه را شردع کردذد د اابتد بدین منظور،

 .معرفـی کردذـد ميـاحبه بعـدی را بـرای لبـرۀ متاييـان شـوذدگان، مياحبه در ادامـه،

های  آمده در ميـاحبه دسـ  های به ها تا آذذا ادامه پیدا کرد که احساس شـد پاسـخ مياحبه

ها اضـافه  دارد د منولـۀ جدیـدی بـه یافتـههای  بلـی مشـابه   های ميـاحبه جدید بـا پاسـخ

 ها به اشباع ذظری رسیدذد(.  شود )مياحبه ذمی

شــده در ایــن پــ دهش بــرای ميــاحبه شــاذزده تــن از متاييــان د  افــراد اذتاا 

داشـتند. پـنج  44تـا  20شناسی د مشادره بودذد که دامنۀ سـنی  های ردان ذظران رشته صاحب

 (.1)جددل ده ذفر زن بودذد شوذدگان مرد د یاز ذفر از مياحبه
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 شوندگان شناختی مصاحبه های جمعیت ویژگی :1جدول

 

 تخصصی ۀحوز تحصیلات جنسیت ردیف

 دکتری تاييی علور تربیتی مرد 1
داذشیار داذشگاه شهید چمران 

 اهواز

 داذشیار داذشگاه شاهد تهران دکتری تاييی علور تربیتی مرد 2

 داذشیار داذشگاه یزد تربی د تعلیم ۀدکتری فلسف مرد 3

 استادیار داذشگاه فرهنگیان یزد شناسی تربیتی دکتری ردان مرد 4

 استادیار داذشگاه فرهنگیان یزد شناسی تربیتی دکتری ردان مرد 2

 داذشیار داذشگاه تهران شناسی دکتری ردان زن 4

 شناسی تربیتی دکتری ردان زن 9
مدرس داذشگاه فرهنگیان 

 ابتدایی ۀحوزتهران در 

 عمومی ۀدکتری مشادر زن 0
مدرس داذشگاه فرهنگیان یزد 

 ابتدایی ۀدر حوز

 زن 7
شناسی  داذشذوی دکتری ردان

 تربیتی

مدرس داذشگاه آزاد یزد در 

 ابتدایی ۀحوز

 شناسی تربیتی دکتری ردان زن 11
مدرس داذشگاه فرهنگیان یزد 

 ابتدایی ۀدر حوز

 زن 11
شناسی  ارشد ردان کارشناسی

 تربیتی

 ۀمشادر تاييی د مدیر مدرس

 ابتدایی

 زن 12
ارشد راهنمایی د  کارشناسی

 مشادره

مشادر تاييی د شاغل در 

 ییابتدا ۀحوز

 زن 13
شناسی تربیتی  دکتری ردان

 داذشگاه شیراز

مشادر تاييی د شاغل در 

 ییابتدا ۀحوز

مشادر تاييی د شاغل در شناسی عمومی  دکتری ردان زن 14
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 تخصصی ۀحوز تحصیلات جنسیت ردیف

 ییابتدا ۀحوز داذشگاه سمنان

 زن 12
شناسی  داذشذوی دکتری ردان

 تهرانداذشگاه عمومی 

آموزگار ابتدایی د مشادر 

 تاييی

 زن 14
داذشذوی دکتری مشادره د 

 راهنمایی

آموزگار ابتدایی د مشادر 

 تاييی

    

ها د بازذمـایی درسـ  پ دهشـگر از تذربیـا   برای حيول اطمینـان از اسـتحکار یافتـه 

استفاده  1ها منابع گردآدری داده  سازی( سویه )سه سازی  کنندگان پ دهش، از مثلث مشارک 

ذظران داذشگاهی  شد؛ طی آن سعی شد از دد منبع داده یعنی استادان حوزۀ اللاق د صاحب

های تهران، یزد د شـهید چمـران اهـواز( بـرای گـردآدری  ذظران داذشگاه )استادان د صاحب

منظور اطمینان از صحّ  د نبا  کدگةارها از سه عامل زیـر اسـتفاده  ها استفاده شود؛ به داده

حاضر در مراحل پـ دهش  2ها توسه دیگران ها د ذتایج آن ( بازبینی فرایند تحلیل داده1شد: 

ذظر در التیـار  ها بـرای بـازبینی د اعمـال )به این منظور فرایند تحلیل د شیوۀ کدگةاری داده

ها  ها در فرایند تحلیل د کدگـةاری استادان حاضر در تیم پ دهشی  رار گرف  د ذظرا  آن

)در این ردش، ذتـایج حاصـل از  3کنندگان ( بازگرداذدن ذتایج به مشارک 2 اعمال گردید(؛

شوذدگان  رار گرف  د از آذان لواسـته شـد ضـمن م العـه د  مياحبه کدگةارها در التیار 

صـح  ذتـایج د برداشـتی کـه  د ليـو  د ـ شده، ذظرا  لـود را در تایج ارائهبازبینی ذ

 نند. ابراز ک ،ها داشته اس  آن محنق از کلار

ــه بر ــن مرحل ــال  اســاس ذظــرا  مياحبهدر ای ــایج اعم شــوذدگان اصــلاحا  لازر در ذت

ــد(؛  ــین دد کدگــةار3گردی ــق ب ــار ميــاحبه را  4( تواف ــق، چه )پ دهشــگر د همکــار تحنی

                                                 
1.Data Source Triangulation. 

2.Peer Debriefing. 

3.Member Checking. 

4.Inter-Coder Reliabilityinter-Coder Reliability. 
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کد توافـق د  138کد به دس  آمد. از این میان، دد کدگةار در  374کدگةاری کردذد که  

 کد التلاف داشتند.  32در 

هـا  ای ، با استفاده از فرمول درصد توافق بـین دد کدگـةار، میـزان توافـق بـین آندر ذه

 درصد به دس  آمد(.  73/0

 کنندگان، ماذــدن شــرک  طــی م العــه ملاحظــا  اللا ــی ماذنــد گمنار  همچنــین،

گیری از پـ دهش د کسـب رضـای  آگاهاذـۀ  ماذدن اطلاعـا ، داشـتن حـق کنـاره محرماذه

 شد. کنندگان رعای  مشارک  

 

 ها یافته

آمـوزان مـدارس ابتـدایی  لی داذشدذبال بررسی الگوی رشد اللاق تحيی پ دهش حاضر به

 بنیاد بود.  اساس ذظریۀ دادهبر

 414پ دهشگران با استفاده از اطلاعا  کیفی از کدگـةاری بـاز، محـوری د گزینشـی، 

گاذۀ مـدل  منولـۀ اصـلی در  الـب ابعـاد شـش 21منولـۀ فرعـی د  21گزارۀ مفهومی ادلیه با 

، موجبـا  علـّی )هفـ  پدیـدۀ اصـلی )رشـد الـلاق تحيـیلی(پارادایمی شناسایی کردذد: 

ای )چهار منولـه(، شـرایه محی ـی )سـه منولـه( د  ه زمینهمنوله(، راهبرد )پنج منوله(، شرای

 پیامدها )دد منوله(. 

کدگـةاری محـوری، دسـتیابی بـه  مرحلـۀ ذتیذـۀ شـود.  در ادامه به این ابعاد پردالته می

طور  با توجه به سؤالا  پ دهش، للاصۀ مسـیر کدگـةاری بـه .الگوی پارادایمی م العه بود

 شود: ائه میار 2عینی د مشاص در  الب جددل 
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 کدگذاری محوری :2جدول 
 

  مقولۀ اصلی مقولۀ فرعی کد مفهومی

 تربی  منتدراذۀ فرزذد

تربی  صحیت فرزذد د آموزش 

 فرزذدپردری

گیری دالدین در  چگوذگی موضع

  بال ی، موضوع داحد

 ها گرایی منفی لاذواده کمال

 های شايیتی توجه به دی گی

 سب، فرزذدپردری دالدین

 دتفریه در رفتار دالدین افرا 

 های شايیتی دالدین دی گی

 لاذواده

عوامل علیّ
 

ذدادن زمان برای رشد  التيا 

 های اللا ی فضیل 

 ایفای صحیت ذنش معلمی

بودن مشادر مدرسه د معادذان  فعال

 پردرشی

های  ذنص در آموزش فضیل 

 اللا ی

 ذنش مشادر د معلم

 مدرسه

حرفۀ ای در  رعای  اللاق حرفه

 معلمی

استرس د فشارهای تدریس؛ عامل 

 اصلی تنلب

 های معلم مهار 

 استرس د فشارهای تدریس
 معلم

 تانیر رفتار ددستان

 سالان متنلب تانیر هم

های فردی  توجه به دی گی

 آموز ماذند هوش داذش

 ایذاد فضاهای یادگیری گردهی

 سالان هم

 آموز های فردی داذش دی گی

 تعاملا  گردهی

 آموز داذش

های فضای  جةابی  د تانیر کلیپ

 مذازی

آموز د  طلبی داذش دفور راح 

 برداری در کلاس برله کپی

دجود ترفندهای تنلب در فضای 

 مذازی

 های برله دجود کلاس

 

 رساذه

های  الگوبرداری ليوصی 

اللا ی د حتی ذنا  منفی اللا ی 

 الگوهای موجود در لاذواده،

الگوهای موجود در مدرسه، 

یادگیری 

 ای مشاهده
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  مقولۀ اصلی مقولۀ فرعی کد مفهومی

 از لاذواده

 ذحوۀ رفتار د الگوسازی آموزگار

 سالان الگوپةیری بسیار از هم

 یادگیری از الگوهای منفی

ذاهماهنگی گفتار د عمل 

 کنندگان متاييان د توصیه

 سالان، هم

 الگوهای منفی

ذبود محتواهای متمرکز بر اللاق 

 تحيیلی

ذبودن محتوای آموزشی د  غنی

 پردرشی
 محتوای درسی

اذتاا  ددس  با معیارهای صحیت 

 د هدفمند

تانیر جو حاکم بر جامعه بر 

 بازی کردن د پارتی تنلب

ها از باف  ذظار  تانیرپةیری بچه

 اجتماعی

 ُ  های درسی بودن کتا  رحذمپ

 فردی ردابه بین

 محیه اجتماعی

 ای مواذع مدرسه

 عوامل اجتماعی

ه محی ی
شرای

 
 منفی فضای مذازیتانیر مثب  د 

تانیر مار  تبلیغا  تلویزیوذی 

 غله

های  فضای مذازی رساذه

 جمعی ارتبا 

 

 عوامل فنادراذه

ایذاد جو مثب  د همدلاذه با 

آموز توسه معلم د مسئولان  داذش

 مدرسه

بودن مسئولان مدرسه به  دا ا

 اصول اللا ی

ای آموزگاران د  رفتار حرفه

 مسئولان مدرسه
 عوامل ارزشی

لزدر آگاهی مربیان د معلمان د 

دالدین از ذیازهای کودکان در 

 سنین ماتلا

توجه به ذیازهای عاطفی فرزذدان در 

 کنار ذیازهای درسی

 ذیازسنذی در مدرسه د لاذواده

 
 ذیازسنذی

ه زمینه
شرای

 
ی
ا
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  مقولۀ اصلی مقولۀ فرعی کد مفهومی

ها،  مسئولیتی بررسی علل بی

 کاری ها، تنلب د اهمال ذظمی بی

مدرسه دجود مشادران کاردان در 

برای شناسایی مشکلا  د رفتارهای 

 اللا ی تحيیلی

 شناسی آسیب شناسی آسیب

های اللاق  برگزاری کارگاه

ای د آموزش اصول ادلیۀ  حرفه

شناسی به معلمان د مسئولان  ردان

 مدرسه

توافق د هماهنگی مدرسه، لاذواده 

 آموز د داذش

حرک  لاذواده در حوزۀ اللا ی د 

 مدرسهتحيیلی در امتداد 

 فضای سالم آموزشی د تربیتی

های آموزشی عملیاتی برای  ددره

 معلمان

 تعامل لاذه د مدرسه

ایذاد محیه مناسب در مدرسه د 

 لاذواده

های  فرص 

 ساز زمینه

های فردی  توجه به تفاد 

 آموز داذش

ها از دردن  لزدر شردع آموزش

 لود

گیری از معنویا  د احادیث  بهره

 گویی، تنلب درد  ۀدربار

های مهم د  الگو  راردادن شايی 

 برجسته

 ارتناء فردی

 رشد دینی د اللا ی

 

های فردی  دی گی

 ساز زمینه

 آموز توجه به داذش

ذداشتن توجه صِرف به رشد 

 شنالتی د جسمی

ذظار  ددراددر د هدفمند دالدین 

 د ادلیای مدرسه

ذنش د ذظار  لاذواده در هدای  

 به تمار ابعاد دجودی فرزذدانتوجه 

 ها ذظار  لاذواده

راهبردهای مربو  

 به لاذواده

راهبردها
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  مقولۀ اصلی مقولۀ فرعی کد مفهومی

 ها ددستی

آموزان در  درگیرکردن داذش

 های مدرسه برذامه

طراحی کارهای جمعی با هدف 

 رشد فضایل اللا ی

های موفق اللا ی در  ارائۀ ذموذه

  الب داستان

برگزاری جلسا  مشادره برای 

اء اللاق آموز با هدف ارتن داذش

 تحيیلی

د ایذاد ی، تشکل اذذمن ادلیا 

 مربیان پویا

سازی د درگیری  آگاه

 آموزان داذش

 دجود مشادر در مدرسه

 سازی لاذواده آگاه

 

راهبردهای 

 ای مدرسه

آموزش اللاق تحيیلی، 

یابی،  های تحيیلی، ددس  مهار 

مدیری  فضای مذازی ارتبا  

 مؤنر با فرزذد

 آموزان آموزش داذش

 آموزش لاذواده

راهبردهای 

 آموزشی

های اللا ی با ذمایش،   رشد فضیل

 ...داستان د

 ارائۀ تکالیا متناسب

توجه به مشارک  تمار اعضای 

 گرده در کارهای گردهی

 ردش تدریس فعال

 کار گردهی

 ارائۀ تکلیا متناسب

راهبردهای مربو  

 به تدریس معلم

 یددشر  معلم با  بودن بی

 آموز داذش

ای  های منایسه پرهیز از آزمون

 مار 

 های مثب  گفتن پیار

 آموز بااللاق الگو  راردادن داذش

شنالتی  توجه به ذیازهای ادلیۀ ردان

 استفاده از اذگیزش دردذی

 اذگیزش بیردذی

 آموز تمرکز بر ذیازهای داذش

 

راهبردهای 

 اذگیزشی
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  مقولۀ اصلی مقولۀ فرعی کد مفهومی

 د هیذاذی

بودن،  ذفس، منظم افزایش اعتمادبه

 بودن صادق

 افزایش یادگیری

 تانیر در رفتار اجتماعی

 احساس رضایتمندی افراد

 آموزان در آینده موفنی  داذش

های شايیتی د  رشد دی گی

های  شنالتی، مهار  ردان

اعی، رضای  از زذدگی، اجتم

 کسب موفنی 

 پیامدهای فردی

 

 

 

پیامدها 
 

گیری رفتار درس   شکل

 سالی آموزان در بزر  داذش

های اللا ی  ذاهنذاریکاهش 

 اجتماعی د بدرفتاری

 پیشرف  جامعۀ ردبه

 های اجتماعی کاهش آسیب

 ارتناء جامعه

پیامدهای 

 اجتماعی
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، رسانه، آموزدانش: خانواده، مدرسه، معلم، شرایط علّی  

 ی، محتوای درسیامشاهدهیادگیری 

 گرمداخلهشرایط 

 یعوامل ارزش

 عوامل فناورانه

 یاجتماععوامل 

 

 راهبردها

مربوط به  یراهبردها

 خانواده

 یامدرسه یراهبردها

 یآموزش یراهبردها

 یزشیانگ یراهبردها

مربوط به  یراهبردها

 تدریس

 

 یانهیزمایط شر

 یازسنجین

 یشناسبیآس

 یهتتتافرصتتت 

 سازنهیزم

ی فردی هایژگیو

 سازنهیزم

 پیامدها:

 یهامهارت ،یشناختو روان یتیشخص یهایژگیرشد و پیامدهای فردی:

 . یکسب موفق ،یاز زندگ  یرضا ،یاجتماع

 .جامعه ءارتقا ،یاجتماع یهابیکاهش آس پیامدهای اجتماعی:

رفتارهای  مقولۀ مرکزی: رشد

 اخلاقی تحصیلی
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 گیری بحث و نتیجه

شـد. ای استرادس د کربین اسـتفاده  در پ دهش حاضر از ردش کیفی با ردیکرد ذظریۀ زمینه

سـالتاریافته، طراحـی الگـوی  های ذیمه آمده از ميـاحبه دس  های کیفی به ذتایج تحلیل داده

آموزان بود. برای اسـتارام  پارادایمی عوامل تانیرگةار بر رفتارهای اللا ی تحيیلی داذش

 مند بهره گرفته شد. ها از ردش کدگةاری ذظار یافته

اسـترادس د کـربین، ا انرگـةار هسـتند )ه د ـایعی هسـتند کـه بـر پدیـده« موجبا  علیّ»

عنوان  کنندگان در پ دهش، هف  طبنۀ اصـلی بـه اساس دیدگاه مشارک (. بر70،  1372

آمـوز، رسـاذه،  اذد از: لاذواده، مدرسه، معلـم، داذش موجبا  علیّ شناسایی شدذد که عبار 

 ای د محتوای درسی. یادگیری مشاهده

 ـی تحيـیلی از دردن محـیه لـاذواده برداشـته ادلین گـار بـرای رشـد رفتارهـای اللا 

ن بـه اد، بـا داد های فرزذدشـان، اسـتنلال شود. دالدین با ذحوۀ مواجهه با ل اها د موفنی  می

 آموز هستند.  حال پردرش شايی  داذشها در تنبیه د تشویق

تواذند فرزذدی  راحتی می های فرزذدپردری را آموزش دیده باشند، به اگر دالدین مهار 

-Valdezلمـا )-د-جـارز د پـرز-کـه دالـدز پةیر د  اذوذمند تربیـ  کننـد. همچنان مسئولی 

Juárez & Pérez -de -Lema, 2023 ذشان دادذد فرزذدان ذاسازگار د محردر از لاذواده د )

ُ  فرزذــدان لاذواده گیرذــد؛  می صــدا تی تحيــیلی ، ذمــرا  کمتــری در بی رکشــمکشهــای پ

گیری باشـد،  اساس احتـرار، اذتاـا ، آزادی د تيـمیملاذواده برراین، اگر ردابه دردن بناب

آیـد  شرایه مناسبی برای بردز رفتارهای اللا ی تحيیلی درس  در فرزذدان بـه دجـود می

 (.1412)سبزیان د گرادذد، 

آمده در بهبـود رفتارهـای اللا ـی تحيـیلی ذنـش  دسـ  یکی دیگـر از عوامـل علـّی به

آمــوزان از فردگرایــی،  داشــتن داذش ســ . ددر ذگهمدرســه، معلــم د مشــادر مدرســه ا

آمـوز  هـای داذش تناسـب بـا دی گیآمـوزان د ارائـۀ تکـالیا م دادن به تمـار داذش مسئولی 

تواذد برای رشد اللاق تحيیلی به کار بنـدد. مشـادر  جمله راهکارهایی اس  که معلم میاز

تواذـد ردذـدهای غلـه  میعنوان راب ـی بـین معلـم، کارکنـان مدرسـه د لـاذواده  مدرسه بـه
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آموز را اصلا  کند. همچنین، بـا توجـه بـه تـانیرا  مثبتـی کـه  شايیتی داذش  گیری شکل

دادن  سـالان در پـردرش الـلاق تحيـیلی دارذـد، ترتیـب های گردهی د تعامل با هم فعالی 

هـای اجتمـاعی  تواذـد بـه بهبـود تواذایی های آموزشی می مدارس د محیه چنین ا داماتی در

 آموزان کم، کند.  ذشدا

ــودن ترفنــدهای تنلــب د زرذگیاز کــردن در فضــای مذــازی د دجــود  ســوی دیگــر، ب

های برله ذیز مسبب رفتارهای اللا ی تحيیلی اسـ . بررسـی جاذـ، د همکـاران  کلاس

(Janke et al., 2021ذشان می ) های برله،  آموزان به اذعان لودشان در آزمون دهد داذش

 اذد. وری مرتکب تنلب شدههای حض بیش از آزمون

گیری شايـی   از لـاذواده بیشـترین تـانیر را بـر ردذـد شـکل ددمین گردهـی کـه پـس

گةارد، الگوهای موجود در مدرسه اس . مشاهدۀ رفتارهای اللا ی معلم،  آموزان می داذش

عنوان الگو، یکی از عوامـل اصـلی یـادگیری رفتارهـای اللا ـی  ها، به کلاسی ددستان د هم

گوینـد: رفتارهـای  ( میLauermann & Karabenick, 2013) لایورمن د کارابنیـ،اس . 

هـای آموزشـی، سـلام  رداذـی، عملکـرد د یـادگیری  سـالان، مهار  اللا ی معلمان د هم

آموزان بسیار الگوپةیر د منلد هسـتند د  دهد؛ چون داذش تانیر  رار می آموزان را تح  داذش

 کنند. دشان دا ع شوذد، تنلید میراحتی از افرادی که موردپسن به

ذحوی  گر، شرای ی هستند که موجبا  علیّ را تافیا یـا بـه یا مدالله «شرایه محی ی»

شامل عوامل ارزشی، عوامـل فنادراذـه  ( د111،  1372)استرادس د کربین، دهند  تغییر می

ئولان ای آموزگـاران د مسـ شوذد. عوامـل ارزشـی شـامل رفتـار حرفـه د عوامل اجتماعی می

 گةارذد. مدرسه هستند د بر سرع  رشد رفتارهای اللا ی تانیر بسزایی می

هـا، یکـی از  های صحیت د معنولاذه د اذتظار دائـم بـرای اذذـار تمـامی آن گةاری  اذون 

کردن اس ؛ زیرا در این شرایه، تمار افـراد  های افزایش اذگیزۀ افراد برای مسئولاذه عمل راه

شـوذد.  دظیفـه می گیرذـد د موظـا بـه اذذار در منابـل  ـاذون  ـرار میصور  برابر  جامعه به

ــه در آن بی ــیم ک ــرای ی را تيــور کن ــه ش ــه چناذچ ــتفاده از راب  ــب، اس ــدالتی، تنل ها د  ع

بازی برای دردد به مشاغل دجود داشته باشد، بـا گةشـ  زمـان اذگیـزۀ افـراد جامعـه  پارتی



 

 

ش
دان
ی 
صیل
تح
ی 
لاق
اخ
ی 
ها
ار
رفت
د 
رش
ی 
گو
ی ال
اح
طر

یی
دا
 ابت
رۀ
دو
ن 
وزا
آم

 

31 

www.akhlagh.morsalat.ir 

آمـوزان ذیـز  بـد. ایـن شـرایه بـرای داذشیا کردن کـاهش می برای مسئولاذه د اللا ی عمل

هایی که بـرای اذذـار صـحیت تکـالیا د  آموز در  بال تلاش که داذش صادق اس . هنگامی

شـده، هـیپ پاداشـی دریافـ  ذکنـد د حتـی بـا کسـاذی کـه از زیـر بـار  محول های مسئولی 

لا ـی صـحیت تدریج اذگیزۀ رفتارهـای ال شود، به اذد یکسان تلنی  کرده مسئولی  شاذه لالی

 شود. در اد لاموش می

گیـرد. فضـای مذـازی،  های جمعـی را در بـر می عوامل فنادراذه، فضای مذازی د رساذه

های مذازی همه را بـه  اذکارذاپةیر اس . در عير جدید، پیشرف  چشمگیر فنادری حنینتی 

ها را  داذس  د آن اآموزان را مستثن توان داذش لود لیره د مشتاق سالته اس ؛ بنابراین، ذمی

گیری از فضای مذازی منـع کـرد. آذچـه معنـول اسـ  ذظـار  بـر ذحـوۀ اسـتفاده د  از بهره

های مذـازی  گوذه که فنادری گیرد. همان آموزان  رار می محتوایی اس  که در التیار داذش

تواذـد بـه حی ـۀ الـلاق د  تواذد موجب رشد د تعـالی شـود، اسـتفادۀ ذاصـحیت از آن می می

 ی  آسیب بزذد.اذساذ

باشـد.  ای می فردی، محـیه اجتمـاعی د مواذـع مدرسـه عوامل اجتماعی شامل ردابه بین

کس پوشــیده ذیسـ . چناذچـه جـو حـاکم بـر جامعــه،  تانیرپـةیری از بافـ  جامعـه بـر هـیپ

شوذد د اگر فضـای  سو کشیده می شناسی د رفتارهای اللا ی باشد، افراد جامعه به این دظیفه

ُ  صدا تی د اهمال گریزی، بی ولی جامعه را مسئ ر کرده باشد، افراد جامعه ذیز به همان کاری پ

 کنند.  سو حرک  می

حذم زیاد کتب درسی د افزایش جمعی  کـلاس، دد مـاذع بـر سـر راه معلمـان هسـتند. 

ای از  شـود معلـم باـش عمـده زیادبودن تعداد دردس د مباحث بسیار هر درس موجـب می

ش مباحث درسی کند د برای اذذار کارهای مشـارکتی، گردهـی زمان لود را صرف آموز

شـود بـا کمبـود زمـان مواجـه  هایی که موجب رشد رفتارهای اللا ی تحيیلی می د فعالی 

شـود راب ـۀ عـاطفی  آمـوزان کـلاس موجـب می طرف دیگر، زیادبودن تعداد داذششود. از

جـه داشـ  کـه ایـن دد عامـل حال، باید تو آموز د معلم شکل گیرد؛ بااین کمتری بین داذش

 گریزی مسئولان آموزشی شود. ای برای مسئولی  ذباید بهاذه
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ذیـاز بـرای پـردرش د بهبـود رفتارهـای  مـورد« ای شرایه زمینـه»در پاسخ به سؤال سور، 

ــۀ اصــلی ذیازســنذی، آسیب های  شناســی، ایذــاد فرصــ  اللا ــی تحيــیلی در چهــار منول

  بندی شدذد. ساز دسته های فردی زمینه ساز د دی گی زمینه

های  آموز، یکی از زیرسـال  مو ع د من نی ذیازهای داذش بررسی، سنذش د ارضای به

شـود. ذیازهـا ابتـدا بایـد در لـاذواده بررسـی  ذیاز در رشد رفتارهای اللا ـی تلنـی می مورد

هـای ماتلـا رشـد  عـاطفی، جسـمی د... در ددره داشتن از ذیازهـای رداذـی، گردد. آگاهی

تری رفتار شود. بررسی د سنذش  ذحو شایسته آموزان د ذوجواذان به گردد با داذش میموجب 

آموزان در ددرۀ ابتدایی باید در مدرسه د توسـه معلـم، مشـادر د... صـور   ذیازهای داذش

پةیرد د سپس، به کم، لاذواده به ارضای این ذیازها پردالته شود. لاذوادۀ آگاه د داذـا بـا 

طور مـؤنر بـا  ذار مدرسـه دارد، ارتبـا  لـود را بـه ای دیگر به  زذدش لاذهعنای  به اینکه فر

کند د به طرق ماتلا فرزذد لود د سیر رشـد اد را زیـر ذظـر  مدرسه د ادلیای آن حفظ می

 گیرد. می

شـود تـا افـراد جامعـه د حـس رفتارهـای  سوی دیگر، جدا از کارهـایی کـه اذذـار میاز

هـا د...  باید ذگاهی به لود اذدال ، تغییـردادن افکـار، ذگرشها تغییر کند، ابتدا  اللا ی آن

 (. 1374 تر از تغییردادن دیگران اس  )صاحبی د دیگران، لود بسیار آسان

تواذد موجب بهبود عملکردها شـود د  طور که گفته شد، دجود اذگیزه د پاداش می همان

ه زذدگی اذساذی با زذـدگی کردن سوق دهد؛ اما باید داذس  ک سم  اللا ی عمل افراد را به

های اساسـی دارد. ایـن اشـرف مالو ـا  دارای ليـایل اذسـاذی د  دیگر موجودا  تفاد 

دجدان اسـ  کـه در موجـودا  دیگـر دجـود ذـدارد. رشـد فضـایل اللا ـی، بیدارسـازی 

گـردد تـا  های دینی د... موجب می ها، کسب رضای  الهی در کارها، توجه به آموزه دجدان

 برای دریاف  تنوی  د کسب شهر  به عمل ذپردازد. اذسان صرفاً 

هـا توسـه  های راهبـردی د چگـوذگی مـدیری  مو عی  برای اشاره به ردش« راهبردها»

راهبردهای (. 22،  1372استرادس د کربین، شود ) افراد در ردیاردیی با مسائل م ر  می

  اعضـای لـاذواده  ـرار مربو  به لاذواده راهکارهایی هستند که ماذند ذنشۀ راه، در لدم
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آموز موجب تسـریع در رشـد  دادن به داذش گیرذد. دالدین باید بداذند که توجه د اهمی  می

ترین ذنـش را بـرای تربیـ   گـردد. در بـین اعضـای لـاذواده پررذـگ رفتارهای اللا ـی می

مواجهه بـا آموز، ذحوۀ  ها با ذحوۀ رفتار لود با داذش کنند. آن آموز، پدر د مادر ایفا می داذش

حال پردرش شايی  به اد، تنبیه د تشویق اد د... دردادن  های اد، استنلال ل اها د موفنی 

(، راب ـۀ محـیه لـاذواده را بـا 1370که ذتایج م العـا  سـبزیان د دیگـران ) اد هستند؛ چنان

 کند. مسائل تحيیلی فرزذدان تایید می

ه کارکنان مدرسه بایـد در دسـ  ای اس  ک راهبردهای مربو  به مدرسه ذیز همان ذنشه

( 122،  1304درستی در این مسیر حساس د مهم گـار بردارذـد. گلاسـر ) داشته باشند تا به

همۀ مدارس باید  سمتی از برذامۀ لـود را بـه آمـوزش حـس رفتارهـای اللا ـی »گوید:  می

 آموزان ذاواهند تواذس  بـه هویـ  مـوفنی دسـ  التيا  دهند؛ دگرذه بسیاری از داذش

 «. یابند

های هر فرد در ذحوۀ رفتار با اد، میـزان اذتظـاراتی کـه از  به همین منظور، توجه به تفاد 

آمـوزش  شـود د... بایـد متفـاد  باشـد. هایی که بـه اد داگـةار می اد دجود دارد، مسئولی 

آموزان، لاذواده د معلمان ذیز باید در رأس کار  رار گیرد. آمـوزش، یکـی از بهتـرین  داذش

دهد برای رشـد رفتارهـای اللا ـی  ها ذشان می یادگیری اس . پ دهش-هبردهای یاددهیرا

 آموزان مدارس ابتدایی باید آموزش را از دردن لاذواده آغاز کرد. در داذش

هـای  آموزان هستند، درذظرذگـرفتن آموزش آذذا که هدف اصلی این پ دهش، داذشاز 

شـود کـه راه بـه منيـد  بیهـوده تلنـی میدی ۀ رفتارهای اللا ی برای گرده هـدف، کـاری 

شوذد د  لوبی آموزش داده می زمان با سیر آموزشی مناسب که در آن دالدین به برد. هم ذمی

بــر آمــوزش  بــه ســرا  فرزذــدان هــم رفــ  د عــلاده شــوذد، بایــد بـا دظــایا لــود آشــنا می

 ها داد. های دی ۀ مرتبه با رفتارهای اللا ی را هم به آن های زذدگی، آموزش مهار 

سـازی د ارتنـاء  هایی که بایـد آمـوزش ببیننـد، معلمـان هسـتند. غنی یکی دیگر از گرده

های ضمن لدم  د افزایش سواد معلمان، رفـع ذـوا ص علمـی د اصـلا  مشـکلا   کلاس

هـا گـامی  های سـنی آن آموزان د دی گی های صحیت رفتار با داذش ردحی، آگاهی از ردش
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آمــوزان اســ .  د رفتارهــای اللا ــی تحيــیلی در داذشبســیار مــؤنر بــرای کمــ، بــه رشــ

های اللا ـی بـا  محور، رشـد فضـیل  های للاق د هدفمند، دادن تکـالیا مهـار  تدریس

ذویسـی، کـار  گویی، داستان های اللا ـی، داسـتان های اجتماعی، ذمایش فیلم ذمایش، پرد ه

گو د آمــوزش ر ابــ  ســازذده، از د کــردن فضــای گفــ  گردهــی د تنویــ  تعامــل، فراهم

 دظایا معلمان برای ارتناء رفتارهای اللا ی تحيیلی اس . 

هایی اس  که در مدرسه د با همراهی مسـئولان  فعالی  ای شامل تمار راهبردهای مدرسه

هــا در صــا  شــود؛ ماذنــد ارائــۀ آموزش ليــو  معادذــان د مشــادران اذذــار می مدرســه به

ــۀ ذکــا  تربیتــصــبحگاه ــی از، ارائ طریــق بوردهــای راهــردی مــدارس، تشــکیل ی د اللا 

آمـوزان د  های آموزشـی بـه داذش ها د دفترچـه اطلاعیه های آموزشی د فرهنگی، ارائۀ گرده

گویی، تنلب د... در د   ذمـاز  گیری از معنویا  د بیان احادیثی در مةم  درد  ادلیا، بهره

 د بسیاری از کارهای للا اذۀ دیگر.

ذگیـزه، محرکـی اسـ  بـرای عملکـرد بهتـر د بیشـتر؛ بنـابراین در رشـد سوی دیگر، ااز

ذظر گرفته شود.  آموزان در ای افزایش اذگیزۀ داذشرفتارهای اللا ی ذیز باید راهبردهایی بر

آموز ذموذۀ اللا ی، تشویق گردهـی د بـازلورد سـازذده در منابـل رفتارهـای  تشویق داذش

 باشد.  گیزۀ دردذی میآموزان، از راهکارهای افزایش اذ داذش

ها را با جوایز،  آموزان باید آن سازی ارزش رفتارهای اللا ی در داذش زمان با دردذی هم

گرفتن  آمـوزان بـه هدیـه های م لو  به این امر ترغیـب کـرد؛ چراکـه داذش هدایا د پاداش

کنـد  یها در این ددران، مـا را ملـزر م های ذهنی د جسمی آن علا ۀ بسیاری دارذد د دی گی

های بیردذی هم استفاده کنیم. آذـدرمن د کوئنکـا  های دردذی، از اذگیزه در کنار ایذاد اذگیزه

(Anderman & Koenka, 2017)  راب ۀ تنلـب تحيـیلی بـا اذگیـزش تحيـیلی را بررسـی

تـوان  های تـدریس مناسـب می کردذد د معتندذد با افزایش اذگیزش تحيیلی از طریق ردش

 .لی را در داذشذویان کم کردگرایش به تنلب تحيی

ای اذتاا  شود  آید که راهبردهای معینی در پاسخ به مسئله د تی به دجود می« پیامدها»

 (. 111،  1372)استرادس د کربین، 
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هـای شايـیتی  از پیامدهای فردی بهبود رفتارهای اللا ی تحيیلی، رشـد دی گییکی 

شناسـی،  لودکارآمـدی، دظیفهذفس،  شنالتی شـامل  ـدر  تيـمیم گیـری، عـز  د ردان

ــتنلال می ــس اس ــتن ح ــم د داش ــودکنترلی، ذظ ــاهی، ل ــزایش  لودآگ ــین اف ــد؛ همچن باش

جملـه ذمودهـایی اسـ  کـه بردن از زذدگی د کسب موفنی  از  های اجتماعی، لة مهار 

ای دیگــر از  باــش زیــادی از آن در گــرد رشــد رفتارهــای اللا ــی تحيــیلی اســ . دســته

ای اسـ  کـه در آن  للا ی تحيـیلی، اجتمـاعی د مربـو  بـه جامعـهپیامدهای رشد رفتار ا

های اجتمـاعی د ارتنـاء جامعـه را  کنیم د ابعـاد ماتلفـی شـامل کـاهش آسـیب زذدگی مـی

تواذـد موجـب ارتنـاء  دهد. رشد رفتارهای اللا ی تحيیلی در فـرد می الشعاع  رار می تح 

 تمار موارد یادشده گردد. 

دلیل ذوع پ دهش بود.  ای د تاييی به ش، ذبود تنوع من نههای این پ ده از محدددی 

های کاذوذی برای این باش استفاده شـود. از  های بعدی از گرده شود در پ دهش پیشنهاد می

ذبودن تعمیم ذتایج اس ؛ بـه  های این پ دهش، ماذند هر ردش کیفی، ممکن دیگر محدددی 

 ش کمّی آزموده شود.شده با رد شود الگوی طر  همین دلیل پیشنهاد می
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