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Abstract 

Gratitude is one of the important virtues in theology, ethics, and positive 

psychology. Despite extensive research on the concept of gratitude, there 

are still many gaps regarding how to strengthen it. Islamic sources appear 

to be useful for this purpose. The aim of the present study is to examine 

gratitude in Surah Al-Rahman from an educational perspective. To this 

end, qualitative content analysis of Surah Al-Rahman was employed. 

Based on the findings, the educational methods include two general 

categories: cultivating cognitions (involving strengthening the recognition 

and acknowledgement of blessings; and strengthening the recognition and 

acknowledgement of the benefactor) and cultivating orientations (involving 

strengthening divine love, enhancing sensitivity and responsibility, 

reproaching the ungrateful person, repetition and emphasis, warning the 

ungrateful, and encouraging and urging the grateful, with the 
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intermingling of the manifestation of mercy and threats with the 

predominance of mercy). Therefore, on the one hand, God corrects and 

strengthens the necessary cognitive foundations for grateful behavior, and 

on the other hand, in the realm of orientation, He uses a combination of 

positive emotions such as love, eagerness, and hope, and negative 

emotions such as guilt, shame, remorse, and fear, to correct the moral vice 

of ingratitude and to encourage and strengthen gratitude. 
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 چکیده

اسات. بااوجود تحقیقاات زیااد  شاکرنگر، فویلت شناسی مثبتفوایل مهم در الهیات و اخلاق و روان از
رساد کاه مناابع باه نظار می، هنوز خلأهای زیادی در مورد چگاونگی تقویات آن وجاود دارد. شکردربارۀ مفهوم 

 .اساتدر ساورۀ الارحمن، باا نگااه تربیتای  شکرهد، تحقیق حاضر بررسی اسلامی، برای این منظور مفید باشند. 
های تربیتای شاامل دو ها، شایوهبرای این کار، از تحلیل محتوای کیفی سورۀ الرحمن استفاده شاد. بار اسااس یافتاه

تقویات شاناخت و تصادیق مانعم( و و  ؛تصدیق نعمات و ها )مشتمل بر تقویت شناختدستۀ کلیِ پرور  شناخت
سارزنش انساان ناساپاس، پییری، تقویات حساسایت و مسائولیتیت حب الهای، ها )مشتمل بر تقو پرور  گرایش

 باا غلباۀ رحمات( آمیختگی اظهار رحمت و تهدیددرهمتکرار و تأکید، انیار ناسپاسان و تشویق و ترغیب شاکران، 
کناد و خداوند از یک سو، مبادی شناختی لازم برای رفتار قدرشناسانه را اصلاح و تقویت می بنابراین به دست آمد.

دیگر، در زمینۀ گرایشی از ترکیبی از عواطاف مثبات مانناد عشاق، شاوق و امیاد، و عواطاف منفای چاون  از سوی
 .کنداستفاده می شکرناسپاسی و ترغیب و تقویت  ، شرم، ندامت و ترس، برای اصلاح رذیلۀ اخلاقیاحساس گناه

 هاکلیدواژه

  ، سورۀ الرحمن، تربیت، قرآن کریم.شکرسپاسگ اری، 
                                                           

 ۀسور شکر در لتیپرورش فض یشیو گرا ینشیب یهاوهیش .(3414. )رضایعل ی،محمدپور لرگل؛ فاطمه ی،وجدان 
 .64-10(، صص 0)1،واخق و وو ا وشناس . الرحمن

https://doi.org/10.22081/jmp.2026.73164.1018 
 پژوهشگاه علوم و فرهنگ اسلامی ناشر: ؛تخصصی :نوع مقاله. 
 :26/12/4141 تاریخ دریافت   :31/14/1414تاریخ اصلاح  :31/16/1414 تاریخ پذیرش  :13/11/1414 تاریخ انتشار آنلاین 

 «هستند تیخود بدون محدود ۀمؤلف مقالحق ۀدارند سندگانینو» 0100 ©
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 مقدمه

ای طیولانی در الهییات و تاریخچیه شیکراسیت. « شیکر» از فضایل اخلاقی مهم، فضیلت

ها اخلا  دارد. اجماع ندر جهانی میان اندیشمندان اخلاقی و دینی بر این است که انسیان

. در (000، ص 3411)پیترسون و سیلیگمن، ردانی در پاسخ به منافع دریافتی هستند مل م به ابراز قد

و ؛ (000، ص 3104)جیوادی آملیی، اسیت  اسیلام از دستورهای عیاممن م  شکراخلا  اسلامی، 

را  شیکربودن کیه فریضیه (00، ص 1، ج3100)مکیارم شییرازی، امری فطری اسیت عین حال  در

 .(000، ص 3104)جوادی آملی، کند فهمد؛ گرچه دلیل نقلی نی  آن را تأیید میعقل برهانی می

شیود و هیم تواند هم در برابر خدماتی باشد که از سوی دیگران دریافت میمی شکر

ها در اصل، از آن خداوند است اگرچه همۀ ن مت 1ها و الطام الهی باشد.در قبال ن مت

خیالق  شیکرلیذا  .(01، ص 3101)داودی، هیا هسیتند ن میتاسطۀ رسییدن بیه و دیگران تنها و

و افی ایش و  2جلب محبت خداونید، (00، ص 1، ج3100)مکارم شیرازی، نورانیت باطن موجب 

 .شودمی 3دوام ن مت در زندگی دنیا

آن است کیه انسیان بیه ن میت مین م همیراه بیا  شکرالله جوادی آملی از دیدگاه آیت

یم او اعترام کند، سراسر جهان اعم از آفا  و انفس و عالم و آدم را ن مت اجلال و ت د

هیا را بجیا مصیرم خدا بداند و آگاه باشد که کنار سفرۀ خدا نشسته اسیت و ایین ن مت
                                                           

هُ وَهْن ا عَلَ یناَ الِْْنسَْانَ بوَِالدَِ یوَ وَصَّ » .1 و  ؛رُ یالمَْصِی یإِلیَ کیوَلوَِالیِدَ  یلیِ اشْیکرْ  أَنِ  نِ یعَیامَ  یفیِ وَفِصَالهُُ  وَهْن   یهِ حَمَلتَهُْ أُمُّ
]بیه او  یسست یبه رو یکه[ سستی]درحال ؛مادرش به او حامله شد .میپدر و مادرش سفارش کرد ۀانسان را دربار

 مییادرت و پیدر و مین یبیرا کیه[ میکیرد سییفارش]و  اسیت سیال دو در[ ری[ و بیازگرفتنش ]از شیدادیدسیت می
 (.34 لقمان،) «من است یسوبازگشت ]همه[ فقط به .کن یگ ارسپاس

 ،0ج ، 3434 ،ینییکل) «داردیسپاسیگ ار و قیدردان را دوسیت می ۀخداوند هر قلیب محی ون و هیر بنید قتا  یحق» .2
 .(11 ح، 00 ص

ِ  إِنَّ  کفیَیرْتمُْ  وَلیَیئنِْ دَنَّکمْ یییوَإِیْ تیَیأَیَّنَ رَبُّکییمْ لیَیئنِْ شَییکرْتمُْ لَأزَِ » .3  کییه را یهنگییام[ دیییکن ادییی  یییو ]ن ؛د  یلشََییدِ  یعَییذَاب
 د،ییکن ی، و اگر ناسپاسمیاف ایقط ا  ]ن متِ[ خود را بر شما م د،یکن یگ ارسپاس اگر که کرد اعلام پروردگارتان

 .(0 م،یابراه) «عذابم سخت است دیتردیب

کیه  ده ن میت گیذارد،یسپاس بگی ار و بیر آن کیه سیپاس می ،است داده ین مت تو بر که را آن»: ×صاد  امام 
 یادیموجب ز شُکر. ابندییشوند، دوام نم یو هرگاه ناسپاس رندیپذیشوند، زوال نم یها سپاسگ ارهرگاه ن مت

 .(04 ص ،0، ج3160 ،ینیکل) «آنهاست ین مت و مانع دگرگون
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داننید: م رفیت را دارای ارکیانی می شیکرندران، . صاحب(000، ص 3104)جوادی آملی، کند 

هیایش(، حالیت خضیوع و در  گسیترۀ ن مت من م )شامل شناخت صفات شایستۀ او و

)فییض تواضع که ثمرۀ این م رفت است، عملی که ثمرۀ این حالت اسیت، و نشیاط عمیل 

مشتمل بر سه عنصیر شیناختی،  شکر. در ت بیری دیگر، (383، ص 3104کاشانی به نقل از محدثی، 

ت کیه انسیان ایین اسی شیکر. عنصر شناختی (161 ، ص0، ج3168)غ الی، قلبی و رفتاری است 

ها از آن خداوند است و دیگران تنهیا واسیطه مییان خداونید و اوینید تیا بداند همۀ ن مت

شیاد هیای الهیی دلها به او برسد. عنصر قلبی آن است که انسان بیا مشیاهدۀ ن متن مت

های الهی را در راهی که او دستور داده است، شود و عنصر عملی نی  آن است که ن مت

در اخیلا  اسیلامی، دارای  شیکرتوان گفیت . بنابراین می(01 ، ص3101اودی، )دبه کار برد 

 های درونی )شناختی و گرایشی( و ظهور و بروز بیرونی )جوارحی( است.مؤلفه

مثابییۀ یکییی از نگر نییی  بهشناسییی مثبییتدر روان 1شییکرافیی ون بییر الهیییات و اخییلا ، 

. (3411)پیترسیون و سییلیگمن، های انسیانی مطیرح شییده اسیت های مینش و فضیییلتتوانمنیدی

گ اری، لذت و شیادمانی در شکرمثابۀ ترکیبی از حس پیترسون و سلیگمن قدردانی را به

ل در  ایین نکتیه دانند. از مندر آنان، قدردانی محصیوواکنش به دریافت یک هدیه می

کنید کیه از دیگیری بیرد؛ ی نیی فیرد ایعیان میاست که فرد از اعمال فرد دیگر بهره می

شناسییی و قییدردانی دارد گیییرد و دربییارۀ ارزش آن هدیییه فهییم، دریافییت، حقهدیییه می

 . بنابراین احساسی است مبتنی بر یک ادرا .(000، ص 3411)پیترسون و سلیگمن، 

داننید؛ بیدین م نیا کیه ای اخلاقیی می( قیدردانی را عاطفیه3011) 2مکاله و همکاران

انگیی د تیا در قبیال ی نیی فیرد شیاکر را برمی؛ قدردانی کیارکرد انگی شیی اخلاقیی دارد

کننیدۀ ای داشته باشد؛ و نی  از کارکرد تقویتپسندانهنیکوکار و دیگر افراد، رفتار جام ه

کنید کیه در د، نیکوکیاران را تشیویق میشواخلاقی برخوردار است؛ ی نی وقتی ابراز می

 صورت اخلاقی رفتار کنند.آینده به
                                                           

1. Gratitude Construct 

2. McCullouh et al. 
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یا  3نوعی بدهی 2مثابۀ یک فضیلت،بلکه به 1تنها یک احساس مثبت است،قدردانی نه

را ییک فضییلت در ندیر بگییریم، آن را  شیکرنی  تئوری ه شده است. زمانی کیه  4وظیفه

دانیم. درواقع، اگر کسی فقط از لی( میچی ی بیش از تجربۀ یک احساس )مانند خوشحا

دریافت خیرخواهی، خوشحال باشد، اما تمایل به جبیران صیادقانه نداشیته باشید، ممکین 

 تییوان دارای فضیییلت اسییت حتییی او را فییردی ناسییپاس بییدانیم. بییرعکس، کسییی را می

تنها از اینکییه دیگییری بییه او خیرخواهانییه سییود رسییانده اسییت، قییدردانی دانسییت کییه نییه

ابیراز  - دلیل آن لطیفبه - شود، بلکه تمایل به جبران لطف دارد و صادقانهشحال میخو

رو پاسییخ ورزد؛ ازاییینکنیید و بییه انجییام عمییل متناسییب بییا آن مبییادرت میییقییدردانی می

سپاسیگ اری تئیوری ه  ۀمثابۀ یک بدهی ییا وظیفی، گاهی بهمندفضیلتعامل  ۀسپاسگ اران

 .(Roberts & Telech, 2019)شود می

شیود می مثابۀ صفت، در قالب شکری پیوسیته و پاییدار ابیرازشایان یکر است که شکر به

 .(008، ص 3411)پیترسون و سلیگمن،  گرددندر از شرایط زمانی و موق یتی حفظ میکه صرم

کند: حس صمیمانۀ قدرشناسیی از بیان می شکر( سه مؤلفه برای 3008) 5فیتس جرالد

به کسی یا چی ی، و آمیادگی بیرای عملیی برخاسیته از  6نیتکسی یا چی ی، حس حسن

نیت. فرد قدردان آنچه را از سیخاوت فیرد دیگیر دریافیت کیرده شناسی و حسنآن حق

 کند.است، تصدیق می

ان مثبیت، رضیایت از طبق یافتۀ تحقیقات میدانی، افراد شاکر، سطوح بالاتری از هیج

تری از افسییردگی و اسییترس را گیی ارش بینی، و سییطوح پییایینزنییدگی، نشییاط و خییوش

شناختی و شیادی کمیک تنها به به یستی روان. قدردانی نه(McCullouh etal., 2002)کنند می

 (Hill et al., 2013)، بلکه برای سلامت جسمی نی  مفید است (Behzadipour et al., 2019)کند می
                                                           

1. positive emotion 

2. virtue 

3. debt 

4. duty 
5. Fitzgerald 

6. Goodwill 
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و از بسیییاری رفتارهییا همچییون اعتیییاد بییه سیییگار، مییواد مخییدر و الکییل، رفتارهییای ضیید 

. (Kendler et al., 2003; Ma et al, 2013)کند اجتماعی و رفتارهای جنسی پرخطر جلوگیری می

 تواند گمشدۀ بشر امروز باشد.می شکربنابراین 

به دو صورتِ قدردانی شخصی )تشیکر از فیرد دیگیر( و قیدردانی فراشخصیی  شکر

بندی شده است. م لو با اشاره به قیدردانی فراشخصیی بییان )مانند قدردانی از خدا( دسته

فردی احسییاس طور منحصییربهکنیید کییه افییراد در حییین و ب یید از تجییارب اوج، بییهمی

طور م مول احسیاس قیدردانی در دار بهنکنند. افراد دیاقبالی، کامیابی و جذبه میخوش

گ اری، شیکرسیوی انجیام عبیادت، برابر خدای خیود دارنید و ایین احسیاس، آنهیا را به

های مطابق بیا چیارچوب دینییِ مرسیوم ستودن، تمجیدکردن، نذرکردن و دیگر واکنش

 .(Maslow, 1964, pp. 67-68)دهد سو  می

بیه دسیت  شیکرات ارزشیمندی دربیارۀ مسئله این است که باوجود اینکه تاکنون نکی

 )پیترسییون و سییلیگمن، های آن پرداختییه شییده اسییت آمییده، کمتییر بییه بررسییی و تبیییین ریشییه

. چنین خلأهای م رفتی، مسیر تقویت ایین فضییلت اخلاقیی را بیا دشیواری (813 ، ص3411

 کند.مواجه می

تیوان در میورد میویژه قرآن کریم رسد که باوجود منابع اصیل اسلامی، بهبه ندر می

، نکات دقیق و درخور توجهی به دست آورد و در اختیار علاقمندان تربیت شکرفضیلت 

 اخلاقی قرار داد.

های م نوی و میادی مشتمل بر ن مت« الرحمن»های قرآن کریم، سورۀ در میان سوره

نامیید « سیورۀ ن میت»یا « سورۀ رحمت»توان این سوره را طوری که میخداوند است؛ به

توانیید نکییات تربیتییی . بنییابراین بررسییی اییین سییوره می(80، ص 01، ج3180)مکییارم شیییرازی، 

هیدم ایین شیکر ن میت در اختییار میا قیرار دهید. ارزشمندی دربیارۀ فضییلت اخلاقیی 

در سورۀ الرحمن با نگاه تربیتی، و درنهایت، ارتقا فضیلت  شکرپژوهش، بررسی فضیلت 

 .هاستشکرگ اری در انسان

بیرای پیرورش در سیورۀ الیرحمن ( 3شود: در این تحقیق به دو پرسش پاسخ داده می
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های در اییین سییوره کییدام شیییوه (0های بینشییی اسییتفاده شیده اسییت؟ از چییه شیییوه شیکر

 به کار رفته است؟ شکرپرورش گرایشی برای 

)رحیملیو پیش از این نی  برخی محققان به بررسی و مطال ۀ سورۀ الرحمن از نگاه ادبیی 

؛ 3411)رحمتیی و قیطیوری، شناسیی زبان، ؛ رقیبی و نورائی، زیر چاپ(3411؛ احمدی، 3100و طیب حسینی، 

؛ 3101)بمانییان و همکیاران، و هنری  (3100پور، )رضوان و زرینشناسی زیبایی ؛(3413شاهرخی شهرکی، 

هیای قبلیی انید. بنیابراین پژوهشپرداخته (3410؛ کاشف بناب و همکاران، 3100موسوی لر و یاقوتی، 

رو انجیام ییک پیژوهش های این تحقیق کیافی نیسیت؛ ازایینبرای پاسخگویی به پرسش

رسید. روش تحقییق، ها، امیری ضیروری بیه ندیر میپرسیشجدید با هدم پاسخ به این 

بیه کمیک تفاسییر  - تحلیل محتوای کیفی است. برای این کار، محتوای سیورۀ الیرحمن

های تحقییق، مورد تحلیل قرار گرفت. بیا توجیه بیه پرسیش - ن وو  نم نه، تسنت ، المتزا 

و درنهاییت، در دو بندی و کدگیذاری شیدند هیا دسیتهبرداری لازم انجام شد. دادهفیش

 دهی شدند.های بینشی و گرایشی سامانمحور شیوه

 «شکر» های تربیتی سورۀ الرحمن در ارتباط با. شیوه1

آیه دارد و به احتمیال بیشیتر مکیی  08وپنجمین سورۀ قرآن است که سورۀ الرحمن پنجاه

، با یکی از اسیماای است که ب د از بسماست. این سوره تنها سوره ی خیدای ع وجیل الله

فصیل اول مربیوط بیه  این سوره دو فصل دارد:. (300 ، ص30، ج3104)طباطبایی، شود آغاز می

های دنیاست، فصل دوم مربوط به انتقال از دنیا به برزخ و صحنۀ قیامت است دنیا و ن مت

، هیای گسیتردۀ الهیی. به مناسبت تمرک  این سوره بر یکیر ن مت(10/10/3106)جوادی آملی، 

ا نام رحمان آغاز شده که نشانگر رحمت گسیترده و عمیومی خیدا )بیر میؤمن و کیافر( ب

یابید پاییان می« تبَیارَ  اسْیمُ رَب یک یِی الجَْیلالِ وَ الِْْکیرامِ » است، و در آخر نی  بیا آییۀ

. این سوره اف ون بر در اختیار نهادن حکمت ندری، حکمیت (306 ، ص30، ج3104)طباطبایی، 

کیه  (11/18/3106)جیوادی آملیی، آمیوزد نبایدهای فراوانی را نی  بیه انسیان میعملی و باید و 

 یکی از آنها شکر ن مت است.

هیای بشیر بخشی )اصیلاح بینشدو نوع کارکردِ م رفتبرای قرآن کریم متخصصان 
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سیوی اصیلاح خیود و نییل بیه کمیال های عالم( و انگی شی )ترغیب او بیهدربارۀ واق یت

تیأثیر آییات بیه  نیی  سورۀ الرحمنمورد . در (300 ، ص3101)س یدی روشن، اند وجودی( قائل

ای کیه پیس از بررسیی آییات و تفاسییر آنهیا و بیا توجیه بیه گونههمین صورت است؛ به

شیود. ایین بیه دو دسیتۀ کلیی تقسییم می شکرهای تربیتی مربوط به پرورش ها، شیوهیافته

یافته بیانگر آن است که اکتفا به اصلاح و تقویت یکی از دو ساحت شناخت و عاطفه، و 

 غفلت از دیگری، تربیتی ناقص و نه چندان مؤثر را به دنبال خواهد داشت.

 ها. پرورش شناخت2

آتیَنیَا وَلقَیَدْ » د:دانیقرآن کریم شکرگ اری از خداوند را نتیجیۀ حکمیت و فرزانگیی می

 ِ ؛ و  لقُمَْانَ الحِْکمَاَ أَنِ اشْکرْ لَِّ َ غنَیِی حَمیِید  وَمَنْ یشْکرْ فإَِنَّمَا یشْکرُ لنِفَسِْهِ وَمَنْ کفرََ فإَِنَّ الَّ

راستی ما به لقمان حکمت عطا کردیم کیه نسیبت بیه خیدا سپاسیگ ار و شیاکر بیاش و به

گ ارد، و هرکه ناسپاسی کنید، ]بیه خیدا سپاس می هرکه سپاس گ ارد، تنها به سود خود

دانیم که یکی از مبادی مهیم . می(30)لقمان، نیاز و ستوده است زند؛ زیرا[ خدا بیزیان نمی

صیورت رو خداوند در سورۀ الیرحمن بهازاینرفتار آگاهانه و ارادی، مبدأ م رفتی است؛ 

اف ایی پیردازد. ایین م رفیتخلاقی میاساسی، به تندیم و اصلاح مبدأ شناختی این رفتار ا

 در سورۀ یکرشده، به چند گونه انجام شده است:

 . تقویت شناخت و تصدیق نعمت2-1

بیار ب ید از یکیر آلا  و  13 کنید وها تصیریح میخداوند در سورۀ الرحمن بر ن مت

هیای پروردگارتیان را انکیار یک از ن متپرسید: کیدامهای الهیی از مخاطبیان مین مت

دهید کیه چیی ی در عیالم نیسیت کیه بیرای نشان میکنید؟ این یکر تفصیلی و مکرر یم

آنچه در عالم )دنیا و . (18/18/3106)جوادی آملی،  انسان سودمند نباشد و برای او ن مت نباشد

)طباطبیایی، ها و آلای خدای ت یالی اسیت آخرت( هست، چه عینش و چه اثرش، از ن مت

کیه دهد؛ زیرا هنگامیآموزشی، نگاه انسان را به جهان تغییر می. چنین (300، ص 30، ج3104

هایی از آن در ایین که نمونه - دهد، هر کاری که انجام میاست« الرحمن»مهندس عالم 
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اسیت  ، همگی بدون اسیتثنا، خیوب، عادلانیه و از روی رحمیت - سورۀ یکر شده است

زل لییه هییم در کییل ندییام عییالم، هایی همچییون سیییل و . پدیییده(06/10/3106)جییوادی آملییی، 

، پیشیرو «رحمت»نیست. اساسا  « غضب»مثابۀ و برکت است و چی ی در عالم به« رحمت»

. وجیود جهینم و گرفتارشیدن (18/10/3106)جوادی آملی، مأموم است « غضب»و امام است و 

، (14/10/3106)جوادی آملیی،  و ن مت الهی استطاغی به قانون الهی نی  ظهور عدل خداست 

وسیلۀ بیداری و تربیت گناهکاران، و تشویق و دلگرمی مؤمنان نیی  اسیت  خصوص کهبه

و گسیتردگی و میداومت ترتیب، این سوره کثرت . بدین(346، ص 01، ج3180)مکارم شیرازی، 

 .(3411)غفاری،  کندهای الهی را به بندگانش گوش د مین مت

دن ندام منسجم عالم هستی و ربیط خداوند در این سوره، ضمن شناسان اف ون بر این،

خواهید هیای دنییا و آخیرت میبا یکیر ن مت، (300، ص 30، ج3104)طباطبایی، دنیا با آخرت 

شیدنی هیای عیالم دنییا دگرگونها را نی  بفهماند و برسیاند کیه همیۀ ن متتفاوت ن مت

وازم آن عیالم بیا ها و لیبرید. ن متکدام از نَِ م این عالم را با خود نمیهستند و شما هیچ

؛ جوادی آملی، 31/18/3106)جوادی آملی، اینجا متفاوت است و آن لوازم را اینجا باید تهیه کنید 

هیا بنابراین خداوند م رفت کامل و دقیقی دربیارۀ گسیتردگی و انیواع ن مت .(30/18/3106

 دهد.در اختیار انسان قرار می

سپاسیی تیا حید زییادی از نبیود کوتاهی در شیکرگ اری و گیرایش بیه ناکه  از آنجا

، (01، ص 1، ج3100)مکیارم شییرازی، ها و نیندیشیدن بیه آنهاسیت م رفت کامل در برابر ن مت

نخسییتین راه دسییتیابی بییه شییکرگ اری نییی  م رفییت و تفکییر در صیینایع الهییی و در انییواع 

، 1، ج3100؛ مکیارم شییرازی، 831، ص 3101)نراقیی، های ظاهری و باطنی دانسته شده اسیت ن مت

کنید . این سوره نی  در همین راستا، انسان فراموشکار، غافیل و مغیرور را بییدار می(00ص 

هیا تصیدیق و خواهد که از بندگان، بر وجود ن متو می (334، ص 01، ج3103)مکارم شیرازی، 

 را از میان بردارد. 1«تکذیب»اقرار بگیرد و مانع مهم
                                                           

نسیبت کیذب و  یبیه م نی ایی یی،گویم دروغ یی کهبگو و یده نسبت دروغ به را یگرید که است آن بیتکذ .1
 .(08 ص ،6، ج3106 ،یقرشانکار است )
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 . تقویت شناخت و تصدیق منعم2-2

کنید؛ ها، من م و ولی ن مت را نی  م رفیی میبر شناساندن خود ن متوره علاوهاین س

. این سیوره (334، ص 01، ج3103مکارم شیرازی، )الله است ها، نردبان م رفتشناخت ن متزیرا 

چی  تنها همیهفهماند که خدای رحمیان نیهچند نکته را دربارۀ خدای ت الی به مخاطب می

آفریده، بلکیه بیه بهتیرین و نیکیوترین وجیه ممکین، و همچنیین از روی ندیم و عیدل را 

. خداوند رحمان صاحب ن مت غیرمتناهی، و فیاض (10/18/3106)جوادی آملی، آفریده است 

 مطلییق اسییت؛ رحمییت و احسییان او شییامل هییر مضییطری بییا حفییظ حکمییت و مصییلحت 

 ات و اف یال الهیی بیه م نیای در  شناخت و تأمیل در صیف 1.(364 ، ص3104)ارفع، شود می

 توانید های زییادی بیه انسیان عطیا کیرده اسیت و میاین حقیقت است که خداوند ن مت

 هییای دنیییوی بیف اییید؛ همچنییین اییین ان ییام و اعطییا را در دنیییا ادامییه دهیید و بییر ن مت

 منید کنیید. چنییین هیای والاتییر و بیشییتر در عیالم آخییرت بهرهتوانید انسییان را از ن متمی

و سیپاس کیه  شکرآورد؛ ی نی حالت م رفتی در انسان یک حالت خاص روانی پدید می

 گیذارد، بیا ای که انسیان شیاکر بیه خیدا احتیرام میگونهیابد؛ بهدر رفتارهای او نمود می

 کنیید تییا رفتییارش کنیید و در عمییل تییلاش میکنیید، او را عبییادت میزبییان قییدردانی می

 . ایین م رفیت نقیش مهمیی (114-111، صیص 3، ج3180ی، )مصیباح یی ددرخور احسان او باشد 

 فرمایند که تیا بنیده، ایمیان قلبیی نییاورد می &در تقویت ایمان بندگان دارد. امام خمینی

 ، و تییا زمییانی کییه کییدورت شییر  و شییک در «لا مییؤثر فییی الوجییود الا الله »بییه اینکییه 

 ام دهید. کسیی کیه ندیر توانید انجیحق را چنان که شاید و بایید نمی شکرقلب او باشد، 

ن م و صیاحب آن دانید و ن یم را بیه ولییبه اسباب دارد و تأثیر موجودات را مسیتقل می

ت الی کیرده اسیت؛ زییرا همیۀ ن یم از اوسیت و بیرای کند، کفران ن مت حقارجاع نمی

ای نیسیت کسی ن متی نیست تا من م باشد، بلکه هستی عالم از اوست و دیگری را هستی

های . بنیابراین تقوییت پاییه(000-008، صیص 3100)موسوی خمینی، او منسوب شود  تا چی ی به
                                                           

 (.368 ص، 3106 ،یاصفهان راغباز رحمت خداوند، احسان، ان ام و فضل اوست ) مراد .1
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 1کند.م رفتی و ایمانی، مبنای محکمی برای احساس قدردانی و رفتار شاکرانه فراهم می

 ها. پرورش گرایش3

ها و راهکارهیای دیگیری هیم تیوان نشیانهبر تقویت ب د شناختی، در این سوره میعلاوه

بخشی به افراد در راستای رفتارهای قدرشناسیانه یافیت. چگونگی ترغیب و انگی هدربارۀ 

 شود.در ادامه، به برخی از آنها اشاره می

 . تقویت حب الهی3-1

مثابیۀ ن مییت الهیی، از یییک سیو، نگییرش و احسیاس مثبتییی بییه در  عیالم هسییتی به

ج رحمیت، سیخاوت دهد، و از سوی دیگر، م رفت به اوهای عالم در ما شکل میپدیده

و بخشندگی خداوند، موجبات پییدایش عشیق، محبیت، و درنهاییت، خضیوع و خشیوع 

 کند.بیشتری در برابر او ایجاد می

های خیود، از طرییق اسیتفاده از الفیا  هم الطام و ن متبر یکر پشتخداوند علاوه

خداوند  کند.، عواطف مثبت مضاعفی در مخاطب ایجاد می«ربکما»ای همچون مهربانانه

دهید و هیم بیا کیاربرد هم موضع ربوبیت )خیرخواهی و رشددهندگی( خود را نشان می

کنید. تری بیین رب و مربیوب فیراهم می، فضای ارتباطی صمیمانهرَب کمَُادر « کمَُا»ضمیر 

باَنِ »اند که در آیۀ برخی پژوهشگران نی  این طور دریافته یت وضی  «فبَأَِی  آلاِ  رَب کمَُا تکُذَ 

های منتشر جای خیود را بیه صورتی است که در مقایسه با آیات پیشین، ابژهوگو بهگفت

علاوه، استفاده از بییان پرسشیی و دوم شیخص در اند و بهسوژه متمرک ، ی نی انسان داده

پرداز )خداونید( وگویی را ایجاد کرده است که در آن، گفتیهمتن این آیه، فضایی گفت

لب توجه مخاطیب روی یکیی از عناصیر گفتیه اسیت و نتیجیۀ ایین در هر گفته در پی ج
                                                           

 تواننیدیم دیجد یهانشیو م تقدند که ب دانندیو احترام م رتیح ،یادرا  شگفت ۀجینت را یافراد قدردان یبرخ .1
 نیریوا. (Büssing et al., 2024) و احتیرام شیوند یشیگفت ،یافراد را گسیترش دهنید و منجیر بیه قیدردان دیدافق 

مثبیت  ی ییچ نکیهیا صیاست: الف( تشخ یادو مرحله یشناخت ندایفر کی یکه قدردان داردیم انیب  ی( ن3080)
 مؤثر است. یابیدست نیدر ا ،یمنبع خارج کی مثابۀبه ،یگرید نکهیا صیب( تشخ .به دست آمده است
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الیدین، )شیریفی و نجمفضای گفتمانی، ایجاد شیرایط عیاطفی و احساسیی در گفتمیان اسیت 

هیا . عشق و محبت به خداوند، زمینۀ تب یت از اوامر الهی و استفادۀ درسیت از ن مت(3101

 کند.عملی( را فراهم می شکر)ی نی 

 پذیرییت و مسئولیت. تقویت حساس3-2

م رفی جهیان های بیکرانش، تنها در سورۀ الرحمن، هدم خداوند از توصیف ن مت

ها نیسیت، هستی، شناساندن یات خداوند، و نمایش هنرنمایی پروردگیار در برابیر انسیان

بینی، کییردن جهییانپروری اسییت. خداونیید بییا مطرحبلکییه پییرورش انسییان ی نییی خلیفییه

همه ن مت بیرای خواهد بفرماید من شما و اینیی )عدل و ندم( میآرادانی و جهانجهان

شما را به بهترین وجه آفریدم، شما نی  خلیفۀ من هستید، باید همچیون دیگیر موجیودات 

شناس و بندۀ من باشید، از گناهیان اجتنیاب کنیید، بیه بهتیرین وجیه زنیدگی عالم، وظیفه

و جام یه را بیه بهتیرین وجیه اداره کنیید کنید، بهترین اعمال را در زندگی انجیام دهیید، 

. بنابراین اگیر انسیان، خیالق، پروردگیار و (13/18/3106؛ جوادی آملی، 11/10/3106)جوادی آملی، 

درستی بشناسد و همچنین دربارۀ هدم خلقت، ان ام و احسیان الهیی ن مت خود را بهولی

ای را بیرای زنیدگی آگاهی یابد و به آنها میؤمن باشید، آنگیاه سینگینی مسیئولیت خیود

 شایسته و جلب رضایت من م در  خواهد کرد.

 . سرزنش انسان ناسپاس3-3

باَنِ »بند پربرکیت ترجیعیکی از نکات قابل توجه این سوره،  « فبَیِأَی  آلاِ  رَب کمَُیا تکُیَذ 

هیای الهیی از انسیان بار ب ید از یکیر ن مت 13که خداوند  (38/10/3106)جوادی آملی،  است

 کنید؟های پروردگارتان را انکار مییک از ن مترسد کدامپمی

های گونییاگونی، ازجملییه اسییتفهام تأکیییدی، تقریییری، در قییرآن کییریم پرسییش

، 06، ج3103)مکیارم شییرازی، تحضیضی، انکاری و توبیخی یا سرزنشی و ... به کار رفته است 

باَنِ »آیۀ . (030ص  بر اینکه استفهام تقرییری اسیت و خداونید وه، علا«فبَأَِی  آلاِ  رَب کمَُا تکُذَ 

، اسیتفهام تیوبیخی (80 ، ص01، ج3180)مکارم شییرازی، گیرد ها را از بندگان میاقرار بر ن مت
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 هییای الهییی، دلیل تکییذیب آیییات و ن متها را بییههییم اسییت و خییدای ت ییالی، انسییان

، 3104)طباطبیایی، دهید ار میو بارها مورد عتاب قر (180، ص 0، ج3188)قرائتی، کند سرزنش می

 .(300 ، ص30ج

انگاری و پیامیدهای دلیل سیهلاست که کسیی را بیه 1«کنش-گفتار»سرزنش، نوعی 

قیرار  - و البتیه شیدیدتر از آن - 2«انتقیاد»طور ف الانه هدم رفتاری شیبیه ناشی از آن، به

کنیم و اعتیراض و عیدم ترتیب کیه او را از خطیابودن کیارش آگیاه مییایندهیم؛ بیهمی

. ایین کیار بیه قصید اصیلاح انجیام (Simion, 2021)رسیانیم رضایت خود را به اطلاع او می

. البته برای اینکه سرزنش مؤثر باشد، نیازمند رعایت ظرایف بسیاری (Smith, 2013)شود می

 رسد:؛ در اینجا بیان چند نکته، مفید به ندر می (3410محمدپور لری، و گل )نک: وجدانیاست 

طور نکتۀ اول، سرزنشْ زمانی بجا )منصفانه، اخلاقی و منطقی( است کیه خطاکیار بیه

بییه اعتقییاد . (Simion, 2021؛ Pickard, 2013)آگاهانییه و ارادی مرتکییب خطییا شییده باشیید 

باَنِ »آیۀ  کارشناسان، تأکید و تکرار در میا را بیه ایین نکتیه سیو  « فبَأَِی  آلاِ  رَب کمَُا تکُیَذ 

دهد که خطاب این آیۀ شریفه به موجود مختار است؛ موجیود مختیاری کیه خداونید می

گری، ازجملیه عقیل را در نهیاد و های اختییار و انتخیابها و پایهها، زیرساختتوانمندی

رو از او و خیودش انتخیاب کنید؛ ازایین ساختار او قرار داده اسیت تیا راهیش را بشناسید

همه ن متی کیه عیالم را فیرا گرفتیه تواند اینپرسد که باوجود داشتن عقل، چگونه میمی

 .(3410)دولتی، است، ببیند و بازهم آنها را تکذیب کند؟! 

شرط اثرگذاری سرزنش این است که فیرد خیاطی، اهمییت اخلاقیی کیار نکتۀ دوم، 

خوبی در  کنید و بیه یا کار خوبی را که تر  کیرده اسیت، بیهبدی را که انجام داده 

بانِ ». آیۀ (Fricker, 2016)اشتباه خود پی ببرد  نیی  اسیتفهام تقرییری « فبَأَِی آلاِ  رَب کمیا تکُیذ 

کنید کیه بیرای مخاطیب هیای خیود را تشیریح میای ن متگونیهاست؛ ی نی خداوند به

مانید. بیه بییان علامیه طباطبیایی، بیاقی نمیآید و جیای انکیار ادرا  کامل به دست می
                                                           

1. Speech-Act 
2. Criticism 
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شییمارد و هییا و احسییانش را بییرای بنییده مییکییی ن متخداونیید در اییین سییوره یکی

بیازهم بنیده، شیود؛ بیاوجوداین، جیای ت جیب اسیت کیه همتابودن آنها را یادآور میبی

ی، وقتیی . همچنین به بیان شییخ طبرسی(361، ص 30، ج3104)طباطبایی، احسان او را انکار کند 

هیا را کند، ممکن نیست موردی از این ن متها در زندگی استفاده میانسان از این ن مت

. در ت بیری دیگر، وقتی انسان متوجیه شیود ایین ن یم (66، ص 04تا، ج)طبرسی، بیانکار نماید 

یک از ن م الهیی را الهی که خداوند عنایت فرموده، تماما  از قدرت او خارج است، کدام

، 30، ج3160)طییب، تواند انکیار کنید واند انکار کند و جهل ورزد و تکذیب کند؟ نمیتمی

لَا بشَِییْ   »خواند، باید تصیدیق کنید کیه رو هر بار که انسان این آیه را می؛ ازاین(104ص 

بُ؛ هیچ )جیوادی آملیی، « کنمهای الهی را تکیذیب نمیییک از ن متمنِْ آلَائکَِ رَب  أکُذَ 

بودن و سیودآوری . البته برخی مفسران نی  م تقدند که انکار مربوط به ن میت(18/18/3106

صیاحب بیودن این اشیا نیست، بلکه انکار من م و مبدأ فیاعلی اسیت، ماننید اعتقیاد بیه بی

؛ (10/18/3106)جیوادی آملیی، ها )تفکر الحادی( ییا دارای اربیاب متفرقیون بیودن آنهیا ن مت

 1اند و من م آنها خداست.کند که همۀ موجودات ن متکه خداوند آگاه میدرحالی

نیت نکتۀ سوم، سرزنش زمانی تیأثیر مثبیت دارد کیه از روی خیرخیواهی و بیا حسین

و دشمنی یا بییان عییب دیگیری داشیته باشید. در  توزیانجام شود، نه آنکه ریشه در کینه

با کلمیۀ  -«حمن الرحیمبسم الله الر»علاوه بر  - سورۀ الرحمن نی  خداوند صحبت خود را

کنید. وقتیی انسیان هیا و الطیام خیود را بییان میکند و سپس، ن متآغاز می« الرحمن»

متوجه شود که در برابر چنین پروردگار منیان و بیاعدمتی، دچیار قدرناشناسیی و کفیران 

ندران نیی  بیرای رو صیاحبکنید؛ ازایینن مت است، احساس شرمسیاری و پشییمانی می

بخشی دربیارۀ کیار خطیا(، کیارکرد عیاطفی بر کارکرد م رفتی )آگاهیسرزنش، اف ون 
                                                           

 ن میت، بیه داشیتندانسیته اسیت: توجیه لیین مت را شیامل میوارد ی شُکرمراتب و مراحل   ی( ن3104) یرباقریم .1
هیا بیه خداونید، ن مت کردنها بیه اسیباب و مقیدمات، مسیتندن مت نکردنها به خود، مستندن مت مستندنکردن

اهیدام  یاز ن مت در راستا حیصح ۀاستفاد ،یو باطن یها و امکانات ظاهرن مت یدر  هدم خداوند از اعطا
کردن شُیکربنیدگان اسیت )و  شُیکراز  ازیینیبی خداوند نکهیا فهم و خداوند، یشکرگ ار از عج  احساس ،یاله

 رشد و کمال خود اوست(. یبراانسان 
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؛ و هیر دوی اینهیا بیرای بازگشیت بیه مسییر (Fricker, 2016)اند )احساس پشیمانی( نی  قائل

 .(Vojdani & Golmohamdpour Lori, 2024)درست، و جبران خطا ضروری هستند 

 . تکرار و تأکید3-4

ها، انسان ناسپاس را میورد سیرزنش و در این سوره، خداوند هر بار پس از بیان ن مت

باَنِ »دهیید و عبییارت عتییاب قییرار می کنیید. بییار تکییرار می 13را « فبَیِیأَی آلَاِ  رَب کمَییا تکُییذ 

آور و ناسیازگار بیا فصیاحت و تنها بیهیوده، میلالطورکلی، تکرار در قیرآن کیریم نیهبه

آیید و یسیت، بلکیه از فنیون بلاغیت و از محسینات کیلام بیه شیمار میبلاغت و اعجاز ن

. برخی اهیدام تکیرار در قیرآن (3106)محمودی صاحبی، ای دارد اهدام و اغراض حکیمانه

اند از: مدح و ب رگداشت، اظهار درد و اندوه، ت دیم و تهدید، تحقیر و تحکیم، و عبارت

 .(3413)حیدری، ترغیب مخاطب در قبول کلام 

باَنِ »ر مورد تکرار آیۀ د به بیان شییخ طبرسیی، بیا توجیه بیه نی  « فبَأَِی آلَاِ  رَب کمَا تکُذ 

شود، تکیرار های متفاوتی که بیان شده است و اختلام آنچه به آن اقرار گرفته مین مت

، 04تیا، ج)طبرسی، بیدر آن خوب است )و مثل آن در کلام عرب و اش ار ایشان زیاد است( 

های الهی اسیت و توجیه انسیان یادآور کثرت، تنوع و مداومت ن مت این تکرار، .(66ص 

های تکیرار پرسیش. بیه ت بییر دیگیر، (3411)غفیاری، کند را به عدمت خالق منان جلب می

درپی همراه با انتقاد، به دلیل آن است که هیر ن متیی بیرای خیود تصیدیق و تکیذیبی پی

ت بیر یادشده تکراری نیسیت طبق یافتۀ پژوهشگران، . (180-181 ، صیص0، ج3188)قرائتی، دارد 

بنیابراین ایین . )رقیبیی و نیورائی، زییر چیاپ(آیه به م نای یکسان نیست  13و ت بیر آلا  در این 

)مکیارم تنها منافاتی با فصاحت ندارد، بلکه خیود، یکیی از فنیون فصیاحت اسیت تکرار نه

توانید در بییداری او هیم میؤثر باشید. می و با توجه بیه غفلیت انسیان (01، ص 3180شیرازی، 

ویژه بیا توجیه بیه سیازی ضیروری اسیت، بیهدرواقع تکرار موضوعات مهم برای فرهنگ

 شیوند؛ اینکه کمیالات اخلاقیی در صیورت تکیرار، در روح انسیان مانیدگار و ملکیه می

بانِ »آیۀ  ، 0، ج3188ی، )قرائتینیی  از ایین جهیت تکیرار شیده اسیت « فبَیِأَی آلاِ  رَب کمیا تکُیذ 

فبَیِأَی آلاِ  ». طبق یافتیۀ یکیی دیگیر از پژوهشیگران، وجیود آییۀ پرتکیرار (180-181 صص
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بانِ  آهنگ تند در گفتمان سوره و درنتیجیه، باعیث باعث ایجاد ریتم و ضرب« رَب کما تکُذ 

هییا( در یهیین و دل تثبییت و تحکیییم موضیوع سییورۀ الیرحمن )تییذکر و ییادآوری ن مت

یکر ن مت توسط  ترتیب، این آیه در هر باربدین. (3101الیدین، )شریفی و نجمشود مؤمنان می

دهندۀ اهمییت توانید نشیاناره مسیتقیم بیه همیان ن میت خیاص، میبر اشیخداوند، علاوه

 های سوره نی  باشد.موضوع و جهت تثبیت آموزه

 . انذار ناسپاسان و تشویق و ترغیب شاکران3-5

بخشی و هشدارهای شیدید و بیدارکننیده در سورۀ الرحمن، خداوند از طریق آگاهی

رفتیار  از انجیامناسپاسیان را ، (308، ص 01ج ،3180)مکیارم شییرازی،  های آینیدهدر برابر عذاب

و هم مانع شقاوت ابیدی شود باعث دوری از گناه میدارد. این هشدارها هم زشت بازمی

مشیروح و . در مقابیل، بیا بییان (108 ، ص0، ج3188؛ قرائتیی، 00، ص 04تیا، ج)طبرسی، بی گرددمی

کند و غبار غم و  و امید میهای مؤمنان را غر  سرور، شهای بهشتی، دلگستردۀ ن مت

هم به انیذار ناسپاسیان و هیم  . بنابراین(80، ص 01، ج3103)مکارم شیرازی،دارد ها برمیرا از دل

 کردن شاکران توجه شده است.به تشویق و دلگرم

 . درهم آمیختگی اظهار رحمت و تهدید )با غلبۀ رحمت(3-6

رو لازم اسیت کیه ازایین لحا  عاطفی، موجودی ظرییف و حسیاس اسیت وانسان به

حتی مجرم گناهکار برای اصلاح و تربیت، میان خوم و رجا نگه داشیته شیود تیا نیه بیر 

گناهان جسور شود و نه یکسره از رحمیت خداونید ناامیید گیردد. در ایین سیوره شیاهد 

، 3180مکیارم شییرازی، ) آمیختگی اظهار رحمت و تهدیید از جانیب پروردگیار هسیتیمدرهم

، البتییه بییا غلبییۀ رحمییت. در بخشییی از سییوره، اشییارۀ کوتییاهی بییه سرنوشییت (346، ص 01ج

های دردنا  آنها شده است؛ ولی با توجه به اینکیه اسیاس سیوره بیر مجرمان و مجازات

هیای عکس، ن متبیان رحمت الهی است، در این بخش توضییح زییادی داده نشیده، بیه

را غیر  سیرور، امیید و شیو   هیای مؤمنیانطور مشروح و گسترده آمیده و دلبهشتی به

شده نی  رونید آییات . طبق یک پژوهش انجام(80، ص 01، ج3180)مکارم شیرازی، نموده است 
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بانِ »گفتمان آیۀ به این صورت است که  تنشی صی ودی  از الگوی« فبَأَِی آلاِ  رَب کما تکُذ 

رویم، شیاهد افی ایش کند؛ به این م نا که هرچه در سورۀ الرحمن به پیش مییپیروی می

درگیری احساس و ادرا  مخاطب و اف ایش فشارهای عاطفی و برانگیختگی احساسیی 

تا پایان آن هستیم، و درنهایت، بیان نام خدا و صیفت رحمانییت او همچیون مرهمیی بیر 

)شییریفی و کنید نشیییند و فشیار عییاطفی مثبیت ایجییاد میمی یهین و ادار  مییؤمن راسیتین

 رسد.رو این سوره با هیجان مثبت به پایان می؛ ازاین(3101الدین، نجم

 گیرینتیجه

میورد بررسیی قیرار  شیکردر این پژوهش، نکات تربیتی سورۀ الرحمن ناظر بیه پیرورش 

حکیمانه و هنرمندانه، مبادی  ایگونهها نشان داد که خداوند در این سوره بهگرفت. یافته

کند؛ در حیوزۀ شیناختی بیه شناختی و انگی شی رفتار قدرشناسانه را اصلاح و تقویت می

پردازد، و در ب ید گرایشیی نیی  بیا های عالم هستی، و همچنین من م میتبیین دقیق ن مت

 ظرافتی کامل، از ترکیبی از عواطف مثبت ماننید عشیق، شیو  و امیید، و عواطیف منفیی

، شرم، نیدامت و تیرس، بیرای اصیلاح رییلیۀ اخلاقیی ناسپاسیی، و احساس گناههمچون 

تیوان ایین ها میکند. بیا توجیه بیه یافتیهترغیب و تقویت فضیلت سپاسگ اری استفاده می

 صورت زیر نشان داد:تأثیرگذاری را به

 

 

 

 

 

 

 

تنهیایی، انسیان را  با توجه به این یافته، در پرورش انسان شاکر، نه توضیح و تبییین بیه

سیازی، بیدون تجهیی  او بیه کند و نه اکتفا به تحمیل فشار عاطفی ییا عادتسپاسگ ار می
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کند. پس توجه به هر دو ب ید دار و پرمغ ی ایجاد میحکمت ندری و عملی، رفتار ریشه

 شناختی و گرایشی متربی لازم است.

هیای تنید و ا و عتابهدر مورد ب د گرایشی، جالب توجه است که بیاوجود سیرزنش

کوشد انسان ناسیپاس را متوجیه زشیتی خطیای که می - شده در کل سورهمکرر و توزیع

های اخیروی بیرای ناسپاسیان، سیوره در اشاره به عذاببا وجود ، و همچنین  - خود کند

پیردازد و هیای بهشیتی میشیود، در میانیه، بیه ن متابتدا، با بیان رحمت الهی شیروع می

توان گفت که در این سیوره، غلبیه بیا پذیرد. بنابراین میا اکرام الهی پایان میدرنهایت، ب

طوری که فرد گناهکیار در عیین تجربیۀ احسیاس گنیاه، شیرم و نیدامت رحمت است؛ به

دلیل ناسپاسیی در برابیر رب رحمیان، از احسیاس عشیق و شیو  بازگشیت بیه آغیوش به

 الراحمین لبری  شود.پروردگار ارحم
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 منابع فهرست
 

 * قرآن کریم.

دووسلا و و) عو ومللاان  (کاوبندو وبنوس واغناضوثان یوجمقتوپنسش (. 3411احمدی، اسماعیل. )

 پژوهی ادبی. قابل دسترس در:. نهمین همایش ملی متنالنحمن

https://civilica.com/doc//1245570 

 ان: انتشارات فیض کاشانی.. تهراسماءوالحسن و وستنو وسو کوال والوه(. 3104ارفع، سید کاظم. )

(. حکمیت 3101کیار، عبدالحمیید؛ و وثییق، بهی اد. )بمانیان، محمدرضا؛ انصاری، مجتبی؛ نقره

، صلافهالیرحمن. فصیلنامه  عناصر م ماری مندر در بهشت قرآنی با تأکید بیر سیورۀ مبارکیۀ

  .34-0(، صص 0)11

https://doi.org/20.1001.1.1683870.1390.21.2.1.1 

هایوهایوملان و وضیلاتو بنلادیوت انمنلادیطبرلاه(. 3411پیترسون، کریستوفر؛ سلیگمن، میارتین. )

 . تهران: رشد.انسان 

( .  . قم: اسرا .دان و وو شوبند  (. 3104جوادی آملی، عبدالله

( . ]سیخنرانی[. قابیل  3دوسوتفسلاتنوسلا و واللانحمن.وجوسلا و(. 06/10/3106جوادی آملی، عبیدالله

 دسترس در:

https://esra.ir 

( . ]سیخنرانی[. قابیل و5دوسوتفسلاتنوسلا و واللانحمن.وجوسلا و(. 11/10/3106جوادی آملی، عبیدالله

 دسترس در:

https://esra.ir 

( . ]سیخنرانی[. قابیل  6تنوسلا و واللانحمن.وجوسلا ودوسوتفسلا(. 13/18/3106جوادی آملی، عبیدالله

 دسترس در:

https://esra.ir 

https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.1683870.1390.21.2.1.1
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( . ]سیخنرانی[. قابیل  7دوسوتفسلاتنوسلا و واللانحمن.وجوسلا و(. 10/18/3106جوادی آملی، عبیدالله

 دسترس در:
https://esra.ir 

( . ]سیخنرانی[. قابیل  8دوسوتفسلاتنوسلا و واللانحمن.وجوسلا و(. 11/18/3106جوادی آملی، عبیدالله

 رس در:دست
https://esra.ir 

( . ]سیخنرانی[. قابیل 11دوسوتفسلاتنوسلا و واللانحمن.وجوسلا و(. 18/18/3106جوادی آملی، عبدالله

 دسترس در:
https://esra.ir 

( . ]سییخنرانی[. و13.ودوسوتفسلالاتنوسلالا و واللالانحمن.وجوسلالا و(31/18/3106جییوادی آملییی، عبییدالله

 شده ازبازیابی
https://esra.ir 

( . ]سیخنرانی[. قابیل 15دوسوتفسلاتنوسلا و واللانحمن.وجوسلا و(. 30/18/3106جوادی آملی، عبدالله

 دسترس در:
https://esra.ir 

( . ]سیخنرانی[. قابیل 17دوسوتفسلاتنوسلا و واللانحمن.وجوسلا و(. 14/10/3106جوادی آملی، عبدالله

 دسترس در:
https://esra.ir 

( . ]سیخنرانی[. قابیل 18تفسلاتنوسلا و واللانحمن.وجوسلا ودوسو(. 10/10/3106جوادی آملی، عبدالله

 دسترس در:
https://esra.ir 

( . ]سیخنرانی[. قابیل  12دوسوتفستنوسلا و واللانحمن.وجوسلا و(. 18/10/3106جوادی آملی، عبدالله

 دسترس در:
https://esra.ir 

( . ل ]سیخنرانی[. قابی 15دوسوتفستنوسلا و واللانحمن.وجوسلا و(. 38/10/3106جوادی آملی، عبدالله

 دسترس در:
https://esra.ir 
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 قم: م ارم. اخق واسقم و)مبان و ومفاهت (.(. 3101داودی، محمد. )

 ایوبنواختتلااووانسلاا واسلا نشانه«وضبِاَیو لَاءووَبِِّکمَاوتکُذِِّبَا ِ»تکناوو (.18/16/3410دولتی، کریم. )

 :قابل دسترس در [.4364466 المللی قرآن )ایکنا(. کد خبر:]خبرگ اری بین
https://iqna.ir/fa/amp/news/4164466 

)محقق: ندیم مرعشلی(.  ملج ومفنداتوالفاظوالرلان  (. 3106راغب اصفهانی، حسین بن محمد. )

 تهران: مرتضوی.

بر اساس ندریۀ نقشی  الرحمن (. بررسی ساختار وجه سورۀ3411رحمتی، طیبه؛ قیطوری، عامر. )

 .311-303(، صص 3)12، شناخت وقن  دبا هایوپژ ه دوفصلنامۀ  .مند هلیدیندام
https://doi.org/10.22108/NRGS.2021.124933.1578 

 در سیورۀ« فییهن»(. بازتفسییر انسیجامی 3100رحیملیو، عبیاس؛ طییب حسیینی، سیید محمیود. )

(، 3)8، قن ن  - هایوادبیپژ ه فصلنامۀ  استخدام. با شناخت شگرد ادبی تجرید و الرحمن

  .40-00صص 
https://doi.org/20.1001.1.23452234.1399.8.1.2.7 

شناسییی مقابلییه و فاصییله در سییورۀ (. بررسییی زیبایی3100پییور، داوود. )رضییوان، هییادی؛ زرین

 . 04-00(، صص 3)12، تحرتراتوعو  وقن  و وحدیثودانشگاسوالزهناالرحمن. دوفصلنامۀ 
https://doi.org/10.22051/TQH.2014.900 

بانِ »تفسیری آیۀ  - نورائی، محسن. )زیر چاپ(. بازخوانی ادبیالمیرا؛ رقیبی،   «فبَأَِی  آلاِ  رَب کمُیا تکُیَذ 

 (.30)9، شناخت وقن  وکنی مطاللاتوسبکدوفصلنامۀ «. ترجیع»و « تکرار»با تمرک  بر 
https://doi.org/10.22034/sshq.2025.512148.1535 

مطالللالااتو(. زبییان قییرآن از مندییر کارکردشناسییی. فصییلنامۀ 3101سیی یدی روشیین، محمییدباقر. )

 .301-361 (، صص0)1، تفستنی
https://doi.org/20.1001.1.22287256.1390.2.5.6.5 

شناسییی و از مندییر زبان الییرحمن بررسییی گفتمییان سییورۀ (.3413هرخی شییهرکی، مییریم. )شییا

مطالللااتونامۀ شیاهرخی. فصیلنامۀ های م راجشناسی اجتماعی و ان کاس آن در نگارهنشانه

 .031-680(، صص 40)19، هننواسقم 
https://doi.org/10.22034/ias.2023.383212.2155 

https://doi.org/10.22108/nrgs.2021.124933.1578
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.23452234.1399.8.1.2.7
https://doi.org/10.22051/tqh.2014.900
https://doi.org/10.22034/sshq.2025.512148.1535
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.22287256.1390.2.5.6.5
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شناختی گفتمانی سورۀ الیرحمن )مبتنیی (. تحلیل نشانه3101اد. )الدین، فؤشریفی، حدیث؛ نجم

 .00-40(، صص 3)3، پژ هشنام وتفستنو ودبا وقن  بر الگوی تنشی(. دوفصلنامۀ 
https://doi.org/quran.journals.pnu.ac.ir/article_1636.html 

)اسیتاد راهنمیا: سیید  قلان  وکلانی و19 وو17بنوس واسو بوتکلاناوودووجلازءو(. 3413حیدری، لیلا. )

کارشناسیی ارشید، دانشیگاه گییلان،  اسماعیل حسینی اجیداد نییاکی(. پایانامیۀ منتشرنشیدۀ

 دانشکدۀ ادبیات و علوم انسانی، گروه زبان و ادبیات عربی.

(. قیم: 30)مترجم: محمیدباقر موسیوی، ج تنجم وتفستنوالمتزا (. 3104طباطبایی، محمدحسین. )

 م ه مدرسین حوزۀ علمیۀ قم.دفتر انتشارات اسلامی جا

)متیرجم و نگیارش: احمید بهشیتی،  تنجم وتفستنومجملا والبتلاا تا(. طبرسی، فضل بن حسن. )بی

 (. تهران: انتشارات فراهانی.04مصحح و تندیم: موسوی دامغانی، ج

 (. تهران: کتابفروشی اسلام.30)ج اطتبوالبتا وض وتفستنوالرن  (. 3160طیب، عبدالحسین. )

(. تهیران: 0)بیه کوشیش حسیین خیدیوجم، ج کتمتایوسلادت(. 3168ابوحامد محمد. )غ الی، 

 انتشارات علمی و فرهنگی.

وگو بیا خبرگی اری ]گفیت ضوسف وتکناووبنخ و یاتودووقلان  (. 30/14/3411غفاری، عبدالغفار. )

 [. قابل دسترس:1080406ایکنا. کد خبر: 

https://www.google.com/amp/s/iqna.ir/fa/amp/news/3982456 

 هایی از قرآن.(. تهران: مرک  فرهنگی درس0(. تفسیر نور )ج3188قرائتی، محسن. )

 (. تهران: دارالکتب الاسلامیه.6)ج قام سوقن  (. 3106اکبر. )قرشی، سید علی

؛ محمدی، حسن؛ و نجفپور، سید فضلکاشف بناب، حسین؛ رضوی (. 3410پیور، ج فیر. )الله

هلاایواعترلاادیوپژ ه های الیرحمن، حدیید و حشیر. فصیلنامۀ های مفید در سورههنر سازه

 .301-363(، صص 3)13، کقم 
https://civilica.com/doc//1880884 

 (. تهران: دارالکتب الاسلامیه.0)ج الکاض (. 3160کلینی، محمد بن ی قوب. )

 (. بیروت: دارالاضوا .0)ج الکاض  (. 3434کلینی، محمد بن ی قوب. )

https://www.google.com/amp/s/iqna.ir/fa/amp/news/3982456
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هاودووقلان  وبلااوتیکتلادوبلانوپاسلا وبلاهوبنوس ومسئو وتکناووقصلاه(. 3106محمودی صاحبی، مصطفی. )

)استاد راهنما: محمدعلی مجد فقیهی(. رسالۀ دکتیری، دانشیگاه م یارم  شبهاتومستشلانقا 

 اسلامی قم، مدرسی م ارم اسلامی، گرایش قرآن و متون اسلامی.

. تهران: مؤسسۀ تندیم و نشر آثیار بنوکنان وشنحوچهلوحدیثواما وخمتن (. 3104محدثی، جواد. )

 .&امام خمینی

(. قیم: انتشیارات مؤسسیۀ آموزشیی و 3)ج اخلاق ودووقلان  (. 3180مصباح یی دی، محمیدتقی. )

 .&پژوهشی امام خمینی

 .×طالبقم: انتشارات امام علی بن ابیو(.1)جاخق ودووقن  و(. 3100مکارم شیرازی، ناصر. )

 (. تهران: دارالکتب الْسلامیه.01)ج تفستنونم نه(. 3103مکارم شیرازی، ناصر. )

 ایودوباو وقن  ومجتدتفستنو وبنوس وتادس. نم نه تفستن(. 3180مکارم شیرازی، ناصر و همکاران. )

(. تهییران: 01)ج هلالااو ومسلالااولوو دمکتب ها،هلالاا،وپنسلالا  لالانضتنونتادهلالاا،وخ اسلالا بلالااودونظن

 دارالکتب الاسلامیه.

. )موسوی خمینیی، سیید روح )تلخییص و تبییین: اصیغر  خقصلا وکتلاابوچهلالوحلادیث(. 3100الله

 مددی(. قم: م رفت.

 من (. مقارنییۀ تصییویری آیییات آلا  الییرح3100السییادات؛ یییاقوتی، سییپیده. )موسیوی لییر، اشرم

(، 30)12، مطالللااتوهنلانواسلاقم قرآن کریم با ندریۀ تصویرپردازی سیید قطیب. فصیلنامۀ 

 .04-01صص 
https://civilica.com/doc//1004752 

 ]سخنرانی[. قابل دسترس در: مراماتو ومناتبوشکن(. 34/10/3104میرباقری، مهدی. )
https://ahlolbait.com/content/16867 

 تهران: انتشارات پیام آزادی. السلادس.ملناجو(. 3101نراقی، احمد. )

(. تییأملی در امکییان و ال امییات کییاربرد 3410)محمییدپور لییری، علیرضییا. وجییدانی، فاطمییه؛ گل

(، 4)13 مطالللااتواخلاق وکلااوبندی،مثابۀ یک شیوۀ اصیلاح اخلاقیی. فصیلنامۀ "ملامت" به

 .61-43صص 
https://doi.org/10.22081/JARE.2024.68003.1873 

https://mirbaqeri.com/%d8%ac%d9%84%d8%b3%d9%87-%d8%b3%d9%88%d9%85-%d9%81%d8%a7%d8%b7%d9%85%db%8c%d9%87-%d8%af%d9%88%d9%85-%d8%af%d9%81%d8%aa%d8%b1-%d8%a2%db%8c%d8%aa-%d8%a7%d9%84%d9%84%d9%87-%d9%88%d8%ad%db%8c%d8%af/#fehrest2-1
https://mirbaqeri.com/%d8%ac%d9%84%d8%b3%d9%87-%d8%b3%d9%88%d9%85-%d9%81%d8%a7%d8%b7%d9%85%db%8c%d9%87-%d8%af%d9%88%d9%85-%d8%af%d9%81%d8%aa%d8%b1-%d8%a2%db%8c%d8%aa-%d8%a7%d9%84%d9%84%d9%87-%d9%88%d8%ad%db%8c%d8%af/#fehrest2-1
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